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enf ermagem o Li wres dentleenglios!| as principais |
Cofen/ Consel hos Regionais que V«O norteae as

auxiliares de enfermagem no exerc?2cio das sua

Dessa faordmar,ehnbende que, por mei o deste |
muni do das ferramentas necessS8rias par.Qugar an
os profissionais usem este Livro de Legisl a-n»
seus conhecimentos e contribuir com sua for ma

Deusdede Fernandes da Silva, COREN/MA 148159 ENF
PRESIDENTE INTERINO
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SECRETARIO INTERINO
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L EI NA 2.604, DE 17 DE SETEMBRO DE 195E¢
Regul a o exerc?2cio de
Profissional
O PRESI DENTE DA REPDBLI CA;
Fa-o saber que o CONGRESSO NACI ONAL decret
ArtU £ livre o exerc2cio de enfermagem em t
di sposi -»es da presente | ei.
Art 2U Poder«o exercer a enfermagem no pa?
1) Na qualidade de enfermeiro:
a) oS possui dores de di pl oma expesdi do n
reconhecidas pelo Goverhei Fatle7ab, des6t agmss
b) os diplomados por escolas estrangeiras |

revalar am

cC) oOs
enfer mag
medi ant e
agosto d
Mi ni st ®r
N a

ago
n«o
4) Na
escwlfa ci
agosto d
5) Na
a) o0s
1934
b))
dezembro
cC) os
Decreto

que

i d
di
pa
di
pa
di

as

N a

p Yalhlei @@ oradd .c 2 da a

4U S«o
re-«o
Savde

seus diplomas de acordo com a | egi sl
portadores de diploma de enfer meiros
em das for-as armadas nacionais e for

apr ov ai-xowoi, p Iniamause,| acgo dc ulreriz crul o7 7e5s,t ad ¢
eqa®4PO®equererem o registro de dipl oma
i o da uEduca-«o e Cul't

gual i dade de obstetri z:

possuidores de diploma expedido no B
hecidas pelo Govelrendd F&8erdbk, 6ndp tgpo
di pl omados por escolas de obstetri ze:
origem e que revalidaram seus dipl oma
gualidade de auxiliar de enfer magem,
magem, conferidos por escolLaiohiUcirdab,
steo oke diP4ddP mados pelas for-as ar madas
se acham inclu2dos na |l etra ¢ do item
gual i dade de parteira, o0s portadores
al ou reconhecida pel o L&davenrlho7 7F5,d ed ¢
e 1949

gual i dade de enfermeiros pr 8ti
é¢mfosr me 8§t i cos Demp et ad sy @8l. o7 7

0s ou

C
4 de

religiosas de comercirckcdde ndmp2a2.admads,
1
rt s de certid«o de inscri-«o,
8. , de 22 de janeiro de 1946
gual i dade de parteiras ©prs8ticas
a ap-s o ebxeacmeetde nqlu e8 .t7r7a8t,a doe 2 2
3U S«o atribui-»es dos enfermeiros
re-«o dos servi-os de enfermagem
Lei nU 775, de 6
rticipa-«o0 do ensino em escolas de
re- «oedendsacanaggemd e de auxiliar de
rticipa-«o0 nas bancas examinadoras de
atribui-»es das obstetrizes, a
dos servi-os de e nfmeernnaogse n ooshpsittd

P¥Wblica especializados para a assi

932

ador e
778

, 0 !
de |
al
nos
de

en
en


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1930-1949/D23774.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1930-1949/D23774.htm
https://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viwTodos/2B9C763ABE85ACF3032569FA00553A9C?OpenDocument&HIGHLIGHT=1,
https://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viwTodos/2B9C763ABE85ACF3032569FA00553A9C?OpenDocument&HIGHLIGHT=1,
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1937-1946/Del8778.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1937-1946/Del8778.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1930-1949/L775.htm#art21
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b) participa-«0 no ensino em escolas de en
parteiras,;

c) dire-«o de escolas de parteiras,;

d) participa-«0 nas bamtcaisr &@x apm Staidoasa.s de

Ar t 50 S«o atribui-»es dos auxiliares de
enfermagem, todas as atividades da profiss«o,
sempre sob orienta-«o m®di ca ou de enfermelro

Art. 6U S«cs atarsi lpwirteiras as demais ativid
n«o constantes dos itens do art. 40.

Ar t 70 S- poder«o exercer a enfermagem, e
0s profissionais cujos t2tul os dpeparhtaamentdo Na&c
de Sa¥%wde ou na reparti-«o sanit8ria correspon

Art . 8U O Minist®rio do Trabal ho, | nd¥st
profissional aos portadores de diplemaser magegm:
medi ante a apresenta-«o do registro dos mesmo
na reparti-«o sanit8ria correspondente nos Es

Art . 9U Ao Servi-o Nacional de Fiscali za-
Depart ameonnal NlaeciSa'%de, cabe fiscalizar, em to
ou por interm®di o das reparti-»es sanits8rias

tudo que se relacione com o exerc2cio da enfe

Art. 10. Vetado

Art. 11 Dedérdb20do(pemazo e vinte) dias da i
hospitais, cl2nicas, sanat - -rios, casas de sa
cong°®°neres dever«o remeter ao Servi-o0o Naciona
por menor i z afdias sdiooshaprso de enf er magem, da qual
preparo t®cnico, t2tul os de habilita-«o prof
fun- «o que exercem.

Art. 12. Todos os profissionais de enfer mac
“"autoridade respectiva sua resid°ncia e sede

Art. 13. O prabecdatovi gUnéi @780 de fH®2x addeo |
em 1 (um) ano, a partir da publica-«0 da pres

Art . 14. Ficam expre®samehbs n&sog&8dagdosd
de 1,224 257, de 26 de, d2e0z.eln@9 o5ddcke 1j98BRho de 19

Art . 15. Dentro em 120 (cento e vinte) die

Executivo baixar8 o respectivo regul amento.
Art . 16. Esta | ei entrar8 em vigor na d:é
di sposi co@asré&mi o.

Ri o de Janeiro, 17 de
Caf® Fil ho; Condi do M
Este texto n«o substi

tembro de 1955; 134U
a Fil ho; Napol exo de
O publicado no DOU d


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1937-1946/Del8778.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1930-1949/D23774.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1930-1949/D23774.htm
https://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viwTodos/2B9C763ABE85ACF3032569FA00553A9C?OpenDocument&HIGHLIGHT=1,
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1930-1949/D20109.htm
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L EI NA 5.903ULBP DE DE73
Di sp»e sobre a cria-«o

Feder al e Regionais de E
outras provid°ncias.

O PRESI DENTE DA REPDBBLI CA,

Fa-o saber que o CONGRESSO NACI ONAL decr et

Art . 10 S«o chrd alle@deroalCohes eEnf er magem ( COF
Regionai s de Enfermagem (COREN), constituinc
vinculada ao Minist®rio do Trabal ho e Previd?®

Art. 20U O Conselho Federal e os Cahserédhodo
exerc2cio da profiss«o de enfermeiro e das de
de enfer magem.

Art . 30U O Conselho Federal, ao qual ficam
ter8 jurisdi-«0 em todo o t a@rar iRtepr¥bd icaci onal

Art . 40 Haver8 um Conselho Regional em ca
respectiva capital, e no Distrito Feder al

Par 8grafo Yni co. O Consel ho Federal poder
habilitados madenadadefdna inferior a cinquen
regi »es, compreendendo mais de uma unidade.

Art. 50U O Conselho Federal ter8 nove membr
de nacionalidade brasileira, e permademeseda
superior.

Art. 6U Os membros do Consel ho Feder al e r
mai oria de votos, em escrut?2nio secreto, na A

Art. 7U O Consel ho Federal el egemwe8 rdae nrteruen i

0 PresidenRreesiodewitece o Primeiro e o Segundo
Segundo Tesoureiros.
Art. 8U Compete ao Consel ho Feder al
l-aprovar seu regimento interno e o0s dos Co
l4i nstal ar os Goanissel hos Regi o
Il I-lel abor ar 0 C-digo de Deontol-log, a quan dk
necess8rio, ouvidos os Consel hos Regionai s;
| Vbai xar provimentos e expedir instru-»es,
bom funcionamento dos Consel hos Regionai s;
V-dirimir as d%vidas suscitadas pelos Conse
VI-Fapreciar, em grau de recursos, as deci s»
VIi-instituir o modelo das carteiras profis
profiss«o;
VIdhlomol ogar ,ansudparri ratoous dos Consel hos Regi
| X aprovar anual ment e as cont as e a pr opc«

remetasdaos -rg«os competentes;
X-promover estudos e campanhas para aperf e
Xl-publicar relatusibsalbalulos; de se
Xl-tonvocar e realizar as el ei-»es para sua
Xl delxercer as demais atribui-»es que | he f«
Art . 90U O mandato dos membros do Consel he

tr°s aredeiadmi.ti da uma

dura-«o de
10. A receita do Consel ho Feder al de

Ar t .
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l-um quarto da taxa de expedi-«0 das cartei
|l fJum quarto das multas aplicadas pelos Con:
l FUm quarto darsecaenhuiiddaasd epsel os Consel hos Rec
|l Vdoa-»es e | egados;

V-subven-»es oficiais;

VIl-rendas eventuai s.

Par 8gr afo Yan'i Cc 0. N a organi za- «o0 dos qgua
profissionais o Conselho Feder al ndoe qBinef ecronuabgeel
di spositted maJ 2.604, de 17 de setembro de 1955,

Art . 11. Os Consel hos Regionais ser«o inst
cinco a vinte @utumosmemdbmtoes esupl entes, todos
na propor-«o de tr°s quintos de enfermeiros
categorias de pessoal de enfermagem regul adas

Par 8grafo %nico. O n¥Y“mero deomeimbreser 8ose
2mpar, e a sua fixa-«o ser8 feita pelo Conse
profissionais inscritos.

Art. 12. Os membros dos Consel hos Regionai
por voto pessoal secretdetermbnadat pel o Emn®ectk
Assembl eia Geral especial mente convocada par a

A 1U Para a elei-«o0 referida neste artigo
para enfermeiros e outra para os demai s pmof.i
cada chapa, respectivamente, o0os profissionais

A 20 Ao eleitor que, sem causa justa, dei:>
artigo, ser8 aplicada pelo Consel ho Regional 1
da aaded

Art . 13. Cada Consel ho Regional el eger 8 se
admitida a cria-«o-Pdesicdaerngtoes, dSxegVdinde Secre
Tesoureiro para os Conselhos com mais de doze

Art . 14. O mandat o nded hmesmlRregs odh@asd sCs er § h
dura-«o0o de tr°s anos admitida uma reelei-«o0.

Art. 15 Compete aos Consel hos Regionai s:

I-del i berar sobre inscri-«o no Consel ho e s

l4di sci plinar e fiscalizar as easerdi?rcdtor ipzeos
Consel ho Federal;

| Fflazer executar as instru-»es e proviment

|l YVmanter o registro dos profissionais com

V-conhecer es dassdntos atinentes ° ®t i ca
penalidades cab?2vei s;

VIlel aborar a sua proposta or-aments8ria anus:
e sSsub-mes°”™ aprova-«o do Consel ho Federal;

Vi-lexpedir a carteira8wealofacssexamatz2dinadi ¢dper
ter8 f® p¥%blica em todo o territ-rio nacional

VI1dzlel ar pel o bom conceito da profiss«o e d

| X publicar relat-rios anuai s der sfeiuss itornaal
registrados;

X-propor ao Consel ho Federal medidas visand

XI-fixar o valor da anui dade;

Xl-lapresentar sua presta-«o de contas ao (
fevereiro de cada ano;

Xldel eger sua diretoria e seus delegados el

Xl Mexercer as demais atribui-»es que | hes
Consel ho Feder al


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L2604.htm
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Ar t . 16. A renda dos Consel hos Regionai s s

-t r°s quarat ale ke« ptealx - «xo das carteiras pr ol

4t r °s quartos das multas aplicadas;

| Ftir °s quartos das anui dades;

|l Vdoa-»es e |l egados;

V-subven-»es oficiais, de empresas ou enti

VI-rendas eventuai s.

Art .-OlTonsel ho Feder al e 0s ConselehospeReng
menos, uma vez mensal mente.

Par 8grafoO¥%@ooseel ho que faltar durante o
respectivo Consel ho, a cinco reuni»es perder 8§

Art .1 A& nfratores do C-digo de Deontol ogi a
aplicadas as seguintes penas:

ITadvert®°ncia verbal;

lTmul t a;

| FTtensur a,;

|l Vsuspens«o do exerc?2cio profissional;

Vicassa-«o0o do direito ao exerc2cio profissi

A1U As pesisdoaass mroesf ernci sos |, [ 1, [ T |
Consel hos Regionais e a referida no inciso ,

Regional interessado.

A1U O valor das multas, bem como as infr
penal i dadoesdi ssceirpl inados no regimento do Con:
Regi onai s.

Art .1 OlL9Consel ho Feder al e 0s Consel hos Reg
pessoal, cujo regime ser8 o da Consolida-«o0o d

Art i A20 esponsabgkesttadeagmlai strativa e fin
caber8 aos respectivos diretores.

Art TA2domposi-«o0o do primeiro Consel ho Feder
de um ano, ser8 feito por ato do Ministro d
indi caeemo | ista tr2plice, da Associa-«0 Brasi/l

Par 8graf d A@niCcoon.sel ho Feder al assim const
atribui-»es previstas nesta Lei

a) promover as primeiras elei-»es para com
i nsi als§

b) pomover as primeiras elei-»es para comp

noventa dias antes do termino do seu mandato.
Art iDRRante o per2odo de organiza-«o0o do Co
Mi ni st®ri o do Trabal ho e PuteivliidZacda@a dEocdad pril

materi al e | ocal de trabal ho.

Art . i BEs3ta Lei entrar8 em vigor na data de
di sposi -»es em contr8rio.
Bras2?lia, 12 de julho de 1973. ReEpA%bH!| ) cBm2 U iabi
Mi ni stro do Trabal ho e Previd°ncia Social. Le
13.07.73. Se-«o0o | fls. 6.825



14

L EI NA 6. 838, DE 29 DE OUTUBRO DE 1980

Di sp»e sobre o prazo
par@uai bilidade de prof
por falta sujeita a pro
ser aplicada por -rg«o

O PRESI DENTE DA REPDBDBLI CA,
Fa-o saber que o CONGRESSO NACI ONAL decr et

Art . 10 A punibiohatdadébeeapropiossfalta suj
atrav®s de rg«o em que esteja inscrito, pres
verifica-«o0o do fato respectivo.

Art . 2U O conhecimento expresso ou iaomalt i f
faltoso interrompe o prazo prescricional de q

Par 8grafo Ynico. O conhecimento expresso o
ensejar8 defesa escrita ou a ter mo, a partir
presacmalc.i

Art . 3U Todo processo disciplinar paralisa
despacho ou julgamento, ser8 arquivado ex off?

Art. 40U O prazo prescricional, oBacbmeraidda:
e 0SS processos iniciados, a partir da vige°nci

Art . 50 A presente Lei entrar8 em vigor £
publica-«o.

Art. 6U -Revaogadi sposi-»es em contr8rio.
Bras2lia, em 29 de outubro de 1980; 1590 da |
figueiredo; Muril o Mac°do
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L EI NA 7. 498, DE 25 DE JUNHO DE 1986

Di sp»e sobre a regul
exerc2cio da enfermage
provid°ncias.

O PRESI DENTE DA REPBBLI CA

Fa-o saber que o Congresso Nacional decret

Art. 10U £ livre o exerc2cio da enfermagem
as disposi-»es desta | ei

Art. 2U A enfatmagdmdessaagiliares somente
pessoas | egal mente habilitadas e inscritas n
jurisdi-«o0o na 8rea onde ocorre o0 exerc?2cio.

Par 8grafo Yni co. A enfermagem ® exercida
T®cnico de Enfer magem, pel o Auxiliar de Enfe
respectivos graus de habilita-«o.

Art 33U O planejamento e a programa-«o das
pl anejamento e programa-«o0 de enfer magem.

Ar t 40grmanmpa- «o de enfermagem incl ui a p
enf er magem.

Art. 5U (VETADO) .

A 10 (VETADO).

A 20 (VETADO).

Art. 6U S«o enfermeiros:

l-otitular do diploma de Enfermeiro conferi
da | ei;

Il to titul ar do diploma ou certificado de
conferido nos termos da | ei;

[ I-lo titul ar do diploma a@u ecea ttift claam de
certificado de Enfermeira Obst®trica ou de Ob
estrangeira segundo as |l eis do pa?2s, registract
ou revalidado no Brasirimecomo deplEmnmar chei Eaf €
Obstetriz;

|l WVaquel es que, n«o abrangidos pelos inci:¢
Enfermeiro conforme o disposto na al2nea d do
de 1961.

Art. 7U S«o EB®amigeons de Enf

l-o titular do diploma ou do certificado d
acordo com a |l egisla-«o0o e registrado pelo -rg

l4o titular do diploma ou do certificado |
estrangeido,emeygiistuéde de acordo de intercOmbi
como diploma de T®cnico de Enfer magem.

Art. 8U S«o Auxiliares de Enfer magem:

l-o titul ar de certificado de Auxiliar de
ensino, nositer megidckca rlado no -rg«o competente

40 titul ar de diploma a que se refere a Le

|l to¢ titular do diploma ou certificado a qu
2. 604, de 17 de setemb® oca deubl 95:m,- «ox pdead iLdea ant

at

zembro de 1961;
|l Vo titular de certificado de Enfermeiro Pr
® 1964 pelo Servi-o Nacional de Fiscaliza- «
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Sasde, ou pnogr®° n-errge«od ac oSecr et aria de Sa¥wde nas
termos dol eDech&t>o3. 774, de 22 deljeaneHUr(B dg 81
de janeiro de 1946, e da Lei nU 3.640, de 10

V-0 pessoal enquadrdaed oE ncfoemom aAguex ,I inaors -l e r mo

nU 299, de 28 de fevereiro de 1967;
VI-o titular do diploma ou certificado con

segundo as | eis do pa?2s, registrado em virt.
revalhdaﬂpasil como certificado de Auxiliar d
Ar t . 9U S«o Parteiras:

l-a titular do certificaddepr Wi Stad780 art .2
de 1946, observado o disposto na Lei nU 3.640
| 4a t idtouldairpl oma ou certificado de Parteira,

ou curso estrangeiro, segundo as |l eis do pa?s
ou revalidado no Brasil, at® 2 (dois) ands ap
Parteira.
Art. 10. (VETADO) .
Art. 11. O Enfermeiro exerce todasl hmes: ati v
l-privativament e:
a) dire-«o0o do -rg«o de enfermagem integran
sa¥de, p¥blica e spariwia-doa,e edec hvenfiidhadlee de enf er
b) organiza-«o e dire-«o0o dos servi-o0os de e
e auxiliares nas empresas prestadoras desses
c) planejamento, organiza-«0, coordena-«o,

asisst °ncia de enfer magem;
(VETADO) ;
(VETADO) ;
(VETADO) ;
(VETADO) ;
consul tori
consul ta d

prescri-«o da assist°ncia de enfermagem
cuidados dir ea omadieeretnd®rgmmaggeas com r i S
cui dados de enfermagem de mai or compl

b

a, auditoria e emiss«o de par
e enfer magem,;

N N N N N N N N N

conheci mentos de as cient2fica e capacidade
ifcomo integrante da equi pe de sawde:
participa-«oexn®c ppd @ameg¢ aaealtioa- «o da pr o
participa-«0 na elabora-«o, execu-«o0 e
sa¥ ;
prescri-«o de medicamentos estabel ecido
rot a aprovada pela institui-«o0o de saw¥de;

participa-«0 em projetos de constru-«o
preven- «o e control e sistem8tico da

Do VTTSTQ Y TS ODQATO0OOTY T3 TTTTTSTQ "o o

tra mi ss2veis em geral;
preven-«o e controle sistem8tico de dan
dur te a assist°ncia de enfer magem,;
assist®ncia de enfermagem ~ gestante, p
acompanhamento da evolu-«o0 e do trabalh
execu-«o0o do parto sem distoci a;
educa-«0 visando ° mel horia de sa%de da
r §g¥rmif@o. As profissionais referidas no
ain :
assist°ncia ° parturiente e ao parto no
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b) i dentifica-«o0o das distocias obst®tricas
m®di c o;

c) real iezpai-s«iootdoemi a e episiorrafia e aplic
necess8ria.

Ar t . 12. O T®cnico de Enfermagem exerce a

orienta-«o0 e acompanhamento do trabal ho de en
nopl anejamento da assi st ®°nclihe des pendiealnmagretne @ c

a) participar da programa-«o0o da assist°nci

b) executar a-»es assistenciais de enfer ma
observado o dispostorna pldr 8gersdafao |%ni;co do a

c) participar da orienta-«o0 e supervis«o d

d) participar da equipe de sa¥%de.

Ar t . 13. O Auxiliar de Enfermagem exerce
repetitiva, envol vesdaes emvieraoana ga&mx isloiba super
participa-«0 em n2vel de execu-«o si mp-l bs, e
especial ment e:

a) observar, reconhecer e descrever sinais

b) executar a-»es de tratamento si mpl es;

C) prestoasr dceuihdagd ene e conforto ao pacient

d)participar da equipe de sa%wde.

Ar t 14. (VETADO) .

Ar t . 15 As atividades referidas nos arts.
institui-»es de sa%de, p¥blicas e privagdgars, e
desempenhadas sob orienta-«o0 e supervis«o de

Ar t 16 (VETADO) .

Ar t 17 (VETADO) .

Art. 18. (VETADO) .

Par 8grafo Ynico. (VETADO).

Art. 19 (VETADO) .

Art . 20 Os -rg«os de pessoal da admini st
estadumbunicipal, do Distrito Feder al e dos T
cargos e fun-»es e na contrata-«o de pessoal
preceitos desta | ei

Par 8grafo %nico. Os -rg«os a que sedarsefer
necess8rias ° har moni za-«0 das situa-»es | 8§

respeitados os direitos adquiridos quanto a Vv

Art. 21. (VETADO) .

Art. 22. (VETADO) .

Art . 23. O pessoal gue se encoagea.m, ereCui a
de car°ncia de recursos humanos de n?2vel m® C
espec2fica regulada em | ei, ser8 autorizado,
exercer atividades el ementares de enfLér chagé¢ m,

Par 8grafo %nico. A autoriza-«o referida ne
bai xados pel o Consel ho Feder al de Enf er magem,
o prazo de 10 (dez) anos, a contar da promul g

Par 8gr aof.o £/snaiscsegur ado aos atendentes de er
vig°ncia desta | ei, O exerc?2cio das atividad:
di sposto em se(Radat+go d&da pela Lei nU 8.967

Art. 24. (VETADO).

Par §gwurmifwmo. (VETADO) .

Ar t . 25. O Poder Executivo regul amentar § e
dias a contar da data de sua publica-«o.
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Ar t . 2 6. Esta | ei entra em vigor na data d
Art. 27.-sBReY®V&dmDO) daspobesmai»es em contr 8ri

Bras2li a, 25 de junho de 1986; 1
Al mir Pazzianotto Pinto. Lei de n
ITf 1 s. 9.273 a 9.275.

65U da
U 7.498, de 72

L EI NA 8. 96DEZENEMBR® DE 1994

Altera a reda-«o0 do pa
23 da Lei nU 7.498,

gue di sp»e sobre a
exerc2cio da enfermadg

ovid°nci as.

m ~—+
o 3k

O PRESI DENTE DA REPBDBLI CA.

Fa-o sab€obnguesso Nacional decreta e eu sa
Art. 10U O pars8grafo %nico do art. 23 da

passa a vigorar com a seguinte reda-«o0:

N e

Par 8grafo Ynico. £ assegurado aos atendent
vig°ncia desta | ei, O exerc2cio das atividad:¢
di sposto em seu artigo 15."

Ar20 Esta Lei entra em vigor na data de su.

Art. 3U-sRevaogadi sposi -»es em contr8rio.

Braszl| i a, 28 de dezembro de 1994; 173U da I n
Franco; Marcel o Pi ment el
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DECRETM®4NMOG/ 87

Regul amenta a Lei nU 7
junho de 1986, que disp»e
da enfermagem, e d8§8 outr

O PRESI DENTE DA REPBDBLI CA, usando das atr.i

81, item I 11, da Conmnstoi tduis-p«wocs,t oe ntoe mdad iegm Vi5s
de junho de 1986,

DECRETA:

Art. 10U O exerc2cio da atividade de enfern
nU 7.498, de 25 de junho de 1986, e respeita
Enfer mMme®icrna,co de Enfermagem, Auxiliar de Enfer
ao profissional inscrito no Consel ho Regional

Art. 20U As institui-»es e servi-os de sabvd
seu pl annteoj aemepr ogr ama- « 0.

Art. 30U A prescri-«o da assist°ncia de enf
de enf er magem.

Art. 40U S«o Enfermeiros:

l-o titular do diploma de Enfermeiro confer
da | ei ;

|l to titullaamadooudierti ficado de Obstetriz
conferido nos termos da | ei;

' I-lo titul ar do diploma ou <certificado de
certificado de Enfermeira Obst®trica escdéeaOb
estrangeira segundo as respectivas | eis, regi
cultural ou revalidado no Brasil como dipl oma
de Obstetriz;

| V-aquel es gue, nN«o abrangi dokst i prelraan itt2dn
Enfermeiro conforme o disposto na |l etra d do
de 1961.

Art. 5U S«o T®cnicos de Enfer magem:

l-o titular do diploma ou do certificado d
acordo com«a legiegliatrado no - rg«o competente

l4o titular do diploma ou do certificado |
estrangeiro, registrado em virtude de acordo
como di ploma de T®cnico de Enfer magem.

Ar t . 60U S«o auxiliares de Enfer magem:

l-o titular de <certificado de Auxiliar de
ensi no, nos termos da | ei, e registrado no -

| fot i tul ar do diploma a que se refere a Lei

Il Fé6 titular do diploma ou certificado a qu
2.604, de 17 de setembro de 1955, expedi do at
demdbro de 1961;

| Voti tular do certificado de Enfermeiro Pr 8§
at® 1964 pelo Servi-o Nacional de Fiscaliza- «
Sawude, ou por -rg«o cong°nere da Secretaria d
tenoms do Decreto nU 23.774, de 22idaeUj 8nd&i789 a
janeiro de 1946, e da Lei nU 3.640, de 10 de

V-0 pessoal enquadrado como Auxiliar -ldei Enf
nU 299, de 2& de&o6ffevereiro d
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VI-o titular do diploma ou certificado con
segundo as | eis do pa?2s, registrado em virt.
revalidado no Brasil como certificado de Auxi

Ar t 7 Ut eSi«roo sP:ar

l-o titular do certificaddepr @i St d 7809 art .2
de 1946, observado o disposto na Lei nU 3.640

l4do ti tul ar do diploma ou certificadceschd aPa
Ou curso estrangeiro, segundo as respectivas
cultural ou revalidado no Brasil at® 26 de ju

Art . 8U Ao Enfermeiro incumbe:

»
o
N

l-privati vament e:

a) dire-«o edd errmp@enmda ntegrante da estrutu
sawde, p%¥%blica ou privada, e chefia de servi -

b) organiza-«o0o e dire-«o dos servi-os de e
e auxiliares nas edmepsesesasrpressador as

c) planejament o, organi za-«o0, coordena-«o,
assist®ncia de enfer magem,;

d) consultoria, auditoria e emiss«o de par

e) consulta de enfer magem;

f) prescri - «aoedae ndsesrinsatg’emt;i a

g) cuidados diretos de enfermagem a pacien

h) cui dados de enf ermagem de mai or comp
conheci mentos cient2ficos adequados e capacid

licomo integegnotpedde sa%wde:

a) participa-«0 no planejamento, execu-«o

b) participa-«0 na el abora-«o, execu- «o e

de

C) prescri-«o de medicament os pr evVvisaamednet e
p¥“blica e em rotina aprovada pela institui-«o

d) participa-«0 em projetos de constru-«o

e) preven-«o0 e controle sistem8tico da inf
das respectivas comi ss»es,;

farppicipa-«0 na el abora-«o de medidas de
danos que possam ser causados aos pacientes d

g) participa-«0 na preven-«o e controle da
programabk©dei ai gpidemiol -gica;

h) presta-«o0o de assist°ncia de enfermagem
rec®amsci do,;

i) participa-«0 nos programas e nas ativi
individual e de grupos espes?gricorsi,t rairas cer |l d

j) acompanhamento da evolu-«o e do trabalh

| ) execu-«0 e assist®ncia obst®trica em sil
sem distoci a;

m) participa-«0 em programasarei taStriivai,d awWies
mel horia de sa¥wde do indiv2duo, da fam2lia e

n) participa-«0 nos programas de treinament
particularmente nos programas de educa-«0 con

0O) participa-«oe nhoisgipernoeg reansaesgudr an-a do tr
de acidentes e de doen-as profissionais e do

p) participa-«0 na elabora-«o0o e na operaci
contrarrefer°ncia do paciente nos diferentes

g) participa-«0 no desenvolvimento de tecn:i
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r)y participa-«0 em bancas examinadoras, em
nos concursos para provimento de cargo ou con
e Aluixar de Enfer magem.

Art . 99U és profissionais titulares de dirg
Enfermeira Obst®trica, al ®m das atividades de

I-presta-«o0 de assist°ncia ° parturiente e

ldie@nti fica-«o0o das distocias obst®tricas e
m®di c o;

I I-freali za-«0 de episiotomia e episiorrafi
guando necess8ria.

Ar t . 10. O T®cnico de Enfer magem 2ewelr cra® dais
t ®cnico, atribu2das ° eqdihpe de enfermagem, c

l-assistir ao Enfermeiro:

a) no planejament o, programa- «o0, orient a-
assist®ncia de enfer magem,;

b) na presta-«o0 de cuidadoendiesetoms ede¢ aenf

Cc) na preven-«o0 e controle das doen-as tr a
vigil ©ncia epidemiol - -gica,;

d) na preven-«o e no controle sistem8tico

€) na preven-«o0 e contfrodiecds sqeenS8pgo cvarmes e
pacientes durante a assist®°ncia de sa%de;

f) na execu-«o0o dos programas referidos nas

|l lexecutar atividades de assist°ncia de enf
enfermeiferedas me art. 9U deste Decreto;

| Filntegrar a equipe de sa%de.

Art . 11. O Auxiliar de Enfermagem execut a
atribu2das © equipe dleheeenf er magem, cabendo

I-preparar o paciente parantossul tas, exame

|l lobservar, reconhecer e descrever sinais e

| Féxecutar tratamentos especificamente pre
atividades de enfermagem, tais como:

a) ministrar medi c aameeint toesr glo;r via or al e p

b) realizar controle h2drico;

c) fazer curativos;

d) aplicar oxigenoterapia, nebuliza-«0, en

e) executar tarefas referentes ° conserva-

f) efetuar o contrcolmendeapaeisereimesioendas t

g) realizar testes e proceder ° sua Il eitur

h) col her material para exames | aboratoria

i) prestar cuidados @eeegnmftemrmagem pr® e p-

j ) circul ar em snaelcae sdse§ rciior,urignisat reu,mesnet ar ;

|l ) executar atividades de desinfec-«0 e es

| Mprestar cuidados de higiene e conforto a
inclusive:

a) al Hl memmtu§-laau xa |l atg8iement ar

b) =zelar pela | i nmpreizal ,e dea deqgqu idpa meant os e
uni dades de savde;

V-integrar a equipe de sa%de;

VI-participar de atividades de educa-«0 em

a) orientar oscpasukhtesqonanposao cumpri me
enfermagéedmcasm®
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b) auxiliar o Enfermeiro e o T®cnico de En-
educa-«0 para a sa%de;

Vi-executar os trabalhos de rotina vincul ad

Vidplartici par dos -mpbotedi mentos p- s

Art. 12. Ao Parteiro incumbe:

I-prestar cuidados °~ gestante e ° parturien

ldassistir ao parto normal, inclusive em do

| tFdui dar da pu®r-pasaidodo rec®m

Par 8grafo %nico. As atividades de que trat.
de Enf er metirrao, Qusathnedo reali zadas em institulil
poss?2vel, sob controle e supervis«o de wunidad
ou onde se fizerem necess8rias.

Art. 13 As atividades relacionadaegsenosdas
sob supervis«o, orienta-«o e dire-«o de Enfer

Art. 14 Il ncumbe a todo o pessoal de enfer

l-cumprir e fazer cumprir o C-digo de Deont

|l ilguando for o caso, anotar no prontsu&rnica ad
de enfermagem, para fins estat2sticos.

Art . 15. Na administra-«o p¥%blica direta e
Distrito Federal e dos Territ-rios serg8 exigi
cargos e fun-»ad®e e@eccmntal atde- emf er magem, de to
inscri-«o0o no Consel ho Regional de Enfer magem

Par 8grafo Ynico. Os -rg«os e entidades <cot

em articula-«o0o com o0 EGdresenlalge mFe dar asledd @& as
adapta-«o das situa-»es |8 existentes com as
di

reitos adquiridos gqguanto a vencimentos e sa

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na da

Art. 17msRBRewsgai sposi-»es em contr8rio.
Bras2lia, 8 de junho de 1987; 166U da I ndepeni
Antonio de Al meida. Dec. nU 94.406 de 08i. 06. 8
fls. 8.853 a 8.855.
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RESOLU¢é&O COFEN NA 214/ 1998

Di sp»e sobre a 1 nst
CirYr gi ca. O Consel ho
Enfer me@eEmBN, no uso de
atribui-»es | egais e es

CONSI DERANDO o0s diversos estudos existente
conclus»es emanadas do Encontro Nacional do S
02/ 12/ 97;

CONSI DERANDO inexistir Lei gue regul ament e
a-«o0 privativa de qualqguer profiss«o existent

CONS|I DERODANATrecer, aprovado no Consel ho Nac
Processo 2500980, 1 QQuee7/ &pPpr ov a ser a l nstr umi
especialidade/ qualifica-«o, a ser desenvolvid

Crea de Sawde;

CONS|I DERANQue a I nstrument a-«o Cir¥Yr gica
mi ni strada na grade curricular dos Cursos de

CONSI DERANDO que o Decreto n.U 94.406/ 87,
gue disp»e sobre o exerc2cio da XEInf eirmtaigsean,!| Ipli
ser atividade do Auxiliar de Enfermagem fAcCi
Il nstrumentar 0;

CONSI DERANDO que o] currzculo dos Cur sos
embasamentaei e®tAfcao pr of un dnoa ss oabpreen aess tneor-i»l e sz
gue sem conhecimento mais ami %de sobre esteri
uma cirurgia, este Profissional, pode causar

CONSI DERANDO que o fiCurso de I nstruiment ek
aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa d
extens«o Universit8ria, conforme Processo n.U
Profissional;

CONSI DERANDO que num ato cir Yr gei dao,miunarP raopf
a cuidar do I nstrumental, | evando em consi de|
equi pe;

CONSI DERANDO o que maiCOFERNOLY ® 1d s 1RADD 3,
0S subs2dios encaminhados pelos CORENSEENM r
GAB. N.U 164/ 98;

CONSI DERANDO a Lei n.U 7.498/86, em seu ar
em seu artigo 13;

CONSI DERANDO delibera-«o0o do Plen8rio, em s

RESOLVE:

Art iAlUnstrumenta-«o Cir¥%rgicag@®@muma«ats el
entretanto, ato privativo da mesma.

ArtiO2Rrofissional de Enfermagem, atuando

for-a de L es e sxxblounsli wament e ao Enfermeiro |
Uni dade.

Art . .i E3a Resol em«owi@motrrana data de sua pu
di sposi -»es em contr 8rio.
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e o, 10 de novembro de 199%E. NHort
5: President e. Nel s @GO dNa USillov &8 -BReacrr rieet iianma :io

RESOLU¢é&O COFEN NA 256/ 2001

Autoriza o uso do T2
pel os Enfermeiros.

O Consel ho FederalCOBENEnher mageme suas c

atribui-»es | egai s;

CONSI DERANDO que 0o uso do t2tul proeeDowmeaot
isontmico, sendo em realidade, a confirma-«o
O paciente/cliente;

CONSI DERANDO que o t2tulo de Doutor, tem
direito consuetudin8ri o, soesn dpor oof issesui ounsaoi st rdaed

CONSI DERANDO que a exegese jurzdica, funda
brasileiras, t«o bem definidas nos dicionS8rio
curso de n2vel superiorpuotolreg2timo uso do t?2

CONSI DERANDO que a n«o utiliza-«o0o do t2tul
especificamente a clientela, a que se destina
profissional da 8r ea, a pressupor submliger ni
tratando de profissional de curso superior;

CONSI DERANDO que deve ser mantida a i sonom
de sawde, e que o t2tulo de Doutor ® um com
afirma-«o de um | eg?2t infovedi rdeei taop rcoof nugnudi asnteand oo
terap°utica, com fundamenta-«o cient?2fica;

RESOLVE:

Art. 1U Autorizar aos Enfermeiros, contempl
7.498/ 86, 0o uso do t2tulo de Doutor.

Ar t . 2U Esta Res®lru-n@ deanttar ad ee ns uvai gpsueb | i c &
di sposi -»es em contr 8rio.

Rio de Janeiro, 12 de julho de 20BJl1. NGi Pbas(
President e. Jo«o Aureli aRdN Ao Qi rh 7 d8ee cPaernt ane ii O



25
RESOLU¢é&éO COFEN NA 278/ 2003

Di sp»e sobre sutura
profissional de enfer mag

O Plen8rio do Consel ho iFeaQOREM) ne ERNDO e dmms
atribui-»es |l egais e regimentai s,

CONSI DERANDO a Lei nU 5.905/73, artigo 8U,

CONSI DEB® a Lei nU 7.498/ 86 e seu Decreto

CONSI DERANDO o C-digo de £tica dos Profi sc
pela Resolu-«o0o COFEN nU 240/2000, em seu arti:i

CONSI DERANDO o deli berado na Reuni «o Ordin

RESOLVE:

Arti£1Wedado ao Profissional de Enfer magem

Par 8grafo Yni co: N«o se aplica ao dispost
urg°nci a, na qual, efetivamente haja i minent

exceo apded carsitua-»es previs2veis e rotineira

Art . iOz20rrendo o previsto no par8grafo Yni
dever 8 ser elaborado Relat: -rio circunstanciad
aspectos que envolvergmnaiai,t gaecdbedou a ser
pelo artigo 1U.

Art .i £3Uato de enfer magem, guando praticad
episiorrafia.

Art iE4tUa Resolu-«0 entra em vigor nasedat a
di sposi -»e8rem.cont

Ri o de Janeiro, 16 de junho de 20®&R3I. NG |2b e3r8t
Presidente. Carmem de Al mei da da -SSeiclrveat;arGQGREN
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RESOLU¢é&éO COFEN NA 280/ 2003

Di sp»e sobr e Rr gfriod dii o i«
de Enfermagem em auxilia
CirYr gicos.

O Plen8rio do Consel ho iFedRlEM) ne ERNDO e dmms
atribui-»es |l egais e regimentai s,

CONSI DERANDO a Lei nU 5.905/73, artigo 8U,

CONS|I DERANDO a LeieuwmUDerc r4e9t8d 8Fe geulsament ador

CONSI DERANDO o C-digo de £tica dos Profi sc
pela Resolu-«o COFEN nU 240/2000, em seu art:i

CONSI DERANDO v8rios questionamentos de Pro
mat ®r i a;

CONSIFDENDO del i bera-«o da Reuni «o Ordin8ri e

RESOLVE:

ArtiflWedado a qualquer Profissional de En
Cirurgi a.

Par 8grafo Ynico: N«o se aplica ao previst
urg°ncia,l ,nefgeui vamente haja iminente e grav

exce-«o-seplai sanua-»es previszveis e rotineira
Art TE8@8Ua Resolu-«0 entra em vigor nasedat a
di sposi -»es em contr8rio.

Ri o de Jangiumd,o d&e ®&6€0 3. Gi |l bert o-ROi mMhar2e s3 87
Presidente. Carmem de Al mei da daS&dcd etaar CODRE
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RESOLU¢&éO COFEN NA 358/ 20009

Di sp»e sobre a Si st em,
Assist°ncia de Enfermagem e
Processo de Enfermagem em al

ou privados, em que ocorre o0
Enfermagem, e d8 outras prov
O Consel ho Feder al EN) Enfneor masgpe nd e( GQFas at
gue | he s«o conferidas pela Lei nU 5.905, de
Autarquia, aprovado pela Resolu-«o COFEN nU 2
CONSI DERANDO o art. 50, |l ncitdd uXFkFklo, da ®&e
Federativa do Brasil, promulgada em 05 de out
CONSI DERANDO a Lei nU 7.498, de 25 de junh
08 de junho de 1987, que a regul ament a;
CONSI DERANDO o0s princ2pios fundiagnendeai £t iec
Profissionais de Enfermagem, aprovado pel a Re

de 2007;

CONS|I DERANDO
Si stematiza-«o d
da Assist°ncia d

a evolu-«o dos conceitos de
a Assist®°ncia de Enferzmag®m,
e Enfermagem organiza o traba

e instrumentos, tornando poss2vel a operacion
CONSI DERANDO que o processo de Enfer magem
gue @omi encui dado profissional de Enfer magem e
CONSI DERANDO que a operacionaliza-«o e d
Enfermagem evidencia a contribui-«o0o da Enfernm
aumentando a ei si betbdhdci mento profissional;
CONSI DERANDO resultados de trabal ho conjun

COFEN e da Subcomi ss«o da Sistematiza-«o da |

Associa-«0 Brasileira de20EIOf;er magem, Gest«o 2
e CONSRIAINDO tudo o mais Qque consta nos auto
RESOLVE:

Art . 1U O Processo de Enfermagem deve sel
Ssistem8tico, em todos o0os ambientes, pY¥bl i cos
profissional de Enfer magem.

A 10s ambientes de que trata -soe caapiunts td etsut
prestadoras de servi-os de interna-«o0o hospit
ambul atoriais de sa%de, domi c?2 1| i o8 breisccand ,ase
outros.

A 2duando realizado em institui-»es prest:
sa*ude, domic?2lios, escolas, associa-»es comun
de Enfermagem <corresponde ao Uus ualnmenrt ec odreon
Consulta de Enfermagem. Art. 20U -©ePemceissoodet
i ntrerl aci onadas, i nterdependentes e recorrente

IT Coleta de dados de Enfermagem i(powclkissto-
del i berado, si streem8ltiizcaod®e ocomt® nauwx? | i o de m®t
gue tem por finalidade a obten-«o0o de infor ma-

humana e sobre suas respostas em um dado mome
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| TDi agn-stico dépEonotesmagéedm interpreta-«o
dados coletados na primeira etapa, gue cul mi
conceitos diagn-sticos de enfermagem que repr
da pessoa, fam2lia ou motlaedovmdmdat dbudcdanar e me
doen-a; e que constituem a base para a sel e-«
se objetiva alcan-ar o0os resultados esperados.

I TIPl anej amento ded&néemimageamo dos resultad

al can-chas @&- »es ou interven-»es de enfer mage:
respostas da pessoa, fam?2lia ou coletividade
sa*nde e doen-a, identificadas na etapa de Di a

| VI mpl emeint aakbzaa«wegdasu i nterven-»es det ¢
de Pl anejamento de Enfer magem.

ViAvalia-«o0o deipmoeemagemdel i berado, Siste
verifica-«o0o de mudan-as nas respostas da pess
dado momenboedsopsatwde doen- a, para deter mi na

de enfermagem alcan-aram o resultado esperad:
mudan-as ou adapta-»es nas etapas do Processo

Art . 30U O Processo de E@mdeéo magmmsdpuetest
oriente a <coleta de dados, O estabeleci ment
pl anejamento das a-»es ou interven-»es de en:
avalia-«o0o dos resultados de enfermagem al can-

Art. 40U meoi reonf eobservadas as disposi-»es da
1986 e do Decreto nU 94.406, de 08 de junho
|l ideran-a na execu-«0 e avalia-«o0o do Processa
resultados @e@m esiperamdgd hecalpendiati vament e, 0
enfermagem acerca das respostas da pessoa, fa
moment o do processo sa¥%de e doen-a, bem como
de enfermagemzadasr efmaceahi essas respostas.

Art. 5U O T®cnico de Enfermagem e o Auxi |l
com o disposto na Lei nU 7.498, de 25 de junl
junho de 1987, que a regul amendess@addaikEnfpamm
naquilo que | hes couber, sob a supervis«o e o

Art. 6U A execu-«o do Processo de Enfer mag
envol vendo:

a) um resumo dos dados col etadbstbswvbdada p
em um dado momento do processo sa%de e doen- a

b) os diagn-sticos de enfermagem acerca d
coletividade humana em um dado momento do pro

c) as a-»es ou intervenzadasdéaeaef aonmagem
enfermagem identificados;

d) os resultados alcan-ados como consequ®
enfermagem realizadas.

Art . 70U Compete ao Consel ho Feder al de ENnf
de Enfermagem |Ihesatcoubper, promover as condi
conv°nios ou estabel ecer parcerias, para o cu

Ar t . 8U Esta Resolu-«o0 entra em vi gsoer ansa d

di sposi -»es contr8rohse; «xemCOBERBchHBI|I 272/ R6862.
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BrasBH,i al5 de outubro de 2009. ManR@InCaB3 059
Presidente. Gel son Lui z-S@enll bRdu S8B@ e ;@tr @ @ik B

RESOLU¢é&éO COFEN NA 370/ 2010

Al tera 0 C-di oo £dda c @r da

Autarqui as Profissionai s de
aperfei-oar as regras e pr o
processopr ®ftii i onal gue en

profissionais de enfermagem e
Processo £tico.

O Consel ho FederailCQFENgNfnsomalg@gesmatri bui - »e
conferidas pela Lei nU. 5.905, de 12 de julh
aprovado pela Resolu-«o0o COFEN nU. 242, de 31

CONSI DERANDO a necessidade de se aperfei-
processuais dos processos ®ticos dos profissi

CONSI DERANDO o0s estudos realizados pela Col
de Processo £tico das Autarquias Profissiona

COFEN e as sugeptbes €owsatthss Regionais de E
CONSI DERANDO o que mai s consta do Proces
196/ 2010.
Resol ve:

Art . 1U Aprovar 0] ACCcEDI GO DE PROCESSO £1
ENFERMAGE MO, gue estabelece as nomamas cpdasean
processos ®ticos em toda jurisdi-«o de todos

Art . 2U Os Consel hos Regionais de Enfer mag
C-digo de que trata a presente Resolu-«o, d e
conheeeri steiro teor.

Art. 3U O presente C-digo de Processo £tic
2011, revogando as disposi-»es em contr8rio,
252/ 2001.

Bras2lial/DF, 03 de novembro deCDODRE®RO NM&Nn68Il 5Q
Presidente. Gel son Lui z5Cden UAI2b5u q3u3sse; q uPerti Snz0 B EON

No prazo 120 di contar de 25/ 07/ 2022)
RESOLU¢é&EO COFEN NA 2022.
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RESOLU¢&O COFEN NA 424/ 2012

de

Nor mati z a as atribu
profissionais de enfer mag
Materi al e Esteriliza- «i
empresas processadoras de
sa¥de.
O Consel ho Federal de Enfermagem (Cofen),
nferidas .@d&I5g Wdei 1rQUJEtho de 1973, e pelo R
| a Resolu-<o Cofen nU 421, de 15 de feverei
CONSI DERANDO o disposto na Lei nU 7.498, d
bre a regulamenta-«o0o do eBeccetbontda9En# o6
nho de 1987, que a regul ament a;
CONSI DERANDO o0s ter mos da Resolu-«o0o da Di
cional de Vigil®©ncia Sanit8ria (ANVI SA), RDt
Regul amento T®cniecoosqureeqestsalb®ilsecde boas
ocessamento de produtos para sab%de;

CONSI DERANDO a necessi dade de regul ament
ri bui-»es dos membros da equipe de Enf er mageée

em empres@acr s odespraodut os para sawde; e,
CONSI DERANDO tudo o mais que consta nos au
| i bera-«o do Plen8rio do Cofen em sua 4140
RESOLVE:

Ar t . 1U Cabe aos Enfermeiros Coordenadores
Material e Esteriliza-«o (CME), ou por emp
I 7 Pl anej ar, coordenar, executar, super vi ¢
| aci onadas ao processamento de produtos pa
alia-«o0 da integridade e da funcionali dad:¢e
mazenamento e distribui-«o0o para as unidades
IMParticipar da el abora-«o de Protocol o Ope
processamentparae spruadeyt ed®m base em referer
nor mati za-«o0 pertinente. Os Protocol os dev
spon2veis para consulta;

I fTParticipar da el abora-«o de sistema de

exkw-, monitoramento e controle das etapas de
m como da manuten-«0 e monitoramento dos eq
| M Propor e wutilizar indicadores de contro
odutos paba ssaudespoOnsabilidade;

ViAvaliar a gqualidade dos produtos forne
rceirizada, guando for o caso, de acordo co
VIi Acompanhar e document ar, Si stemati came
ali fdaxaepgp®ra-«o e do desempenho de equi pame
ocessadora de produtos para sa%de;
VIilDefinir crit®rios de wutiliza-«o0o de mate
“wde, tais como prazo de entradadadeCMBu arbD
processamento, entre outros,;

VINRarticipar das a-»es de preven-«0 e cont
sa*#de, incluindo o controle de infec-«o;
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| XGarantir a utiliza-«o0o de Equipamendos de
com o ambiente de trabal ho do CME, ou da empr €
XiTParticipar do di mensionamento e da defin
profissionais para atua-«o0 no CME, ou na empr
XliPromover capacita-«o0o, educa-«0 permanent
profissionais que atuam no CME, ou na empresa

XI1ilOri entar e supervisionar as unidades wusu
ao trensparnmrtmazenamento dos mesmos;

XI1THBl aborar termo de refer°ncia, ou emitir
produtos para sawde, equipamentos e insumos a
processadora de produtos para sawde,;

X1 VAt uaise ,zacdonti nuamente, sobre as inova-»e
processamento de produtos para sawde.

Art . 2U Os T®cnicos e Auxiliares de Enfer
empresas processadoras de produtos par aoss a ¥%d:
POPs, sob orienta-«o0o e supervis«o do Enfer mei

Art . 30 Cabe aos Consel hos Regionai s ad
cumpri mento desta Resol u-«o.

Art. 40U Esta Resolu-«o0o entra em vigsoer ansa d

di sposi coms ré&mi o.

Brasz2l| i a, 19 de abril de 201 2. M&Grd slon Cdr | oc
Al buqu;erRruieSmeedrreot 8r i o
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RESOLU¢&éO COFEN NA 429/ 2012

Di sp»e sobre 0 registr
profissipomaitss8mo o do pacient
documentos pr-prios da enfer
do mei o dit rsaupioaitenal ou el e

O Consel ho Federal CafeerEnfreo magemdas atri bu
conferidas pela Lei ndle 51.997035,, edep ell20 dRee gji unlemd

aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421, de 15 d

CONSI DERANDO o disposto na Lei nU 7.498, d
sobre a regulamenta-«o0 do exerc?2cio dea Ehfe&en
junho de 1987, que a regul ament a;

CONSI DERANDO o C-digo de £tica dos Profi sc
pela Resolu-«o Cofen nU 311, de 8 de feverei
prontus8ri o, e em outros dogemendesi mpfrorpmd -o>se o
ao processo de cuidar da pessoa, fam2lia e co
e72), e naquilo que diz respeito ao sigilo pr

CONSI DERANDO o prontu8rio do pacienies ed:
Enf er magem, i ndependenitter addo cmeoinca | d ¢ psaypped ) meo u
uma fonte de informa-»es cl2nicas e administr
comunica-«0 compartilhado entre os profission

CONSI DERANDO os avan-o0s e di sponi bilidade
processamento de dados e de recursos das tele
document os da 8rea de saWwde, e a tend°ncia

i mpl ant a- «oi @oelpetomtmi8¢co do paciente nos serv
CONSI DERANDO o0os termos da Resolu-«o0o Cofen

em seu Artigo 60U, segundo o qual a execu-«o
registrada formal mente no prontu8rio do pacie

CONSI DERANDO tudo mais que consta nos auto
delibera-«o do Pleng8rio em sua 4150 Reuni «o O

RESOLVE

Art . 1U £ responsabilidade e dever dos pr
prontu8rio do pacieamnttoe pm pruitooDsda o&muena, sej
tradicional (papel) ou eletr®nico, as i nform
gerenciamento dos processos de trabal ho, nece
gualidade da assist°nci a.

Art Re2dtivo ao processo de cuidar, e em at
358/ 2009, deve ser registrado no prontu8rio d

a) um resumo dos dados coletados sobre a p

em um dado momento do processo sawde e doen- a
b) os diagn-sticos de enfermagem acerca d
coletividade humana em um dado momento do pro
c) as a-»es ou interven-»es de enfer magem
enfermagem identificados;
d) ossulrteados alcan-ados como consequ°ncia
enfermagem realizadas.
Art. 30U Relativo ao gerenciamento dos proc:¢
em documentos pr-prios da Enf er magem, as I n
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comd »es ambientais e recursos humanos e mater

esperiaadno cui dado de Enfermagem digno, sens?2vel

Art. 40U Caso a institui-«o ou servi-o de s
mas mnemha providenciado, em aten-«0 S nor ma:
dos profisssenédiazer dave mpress«o dos document
Resolu-«o0, para guarda e manusei o por quem de

A 10 O termo assi-meat uurnaa diegcintoallo gri eaf eqruee p e

integridade e autenticidade de arquivos el et
an8loga ° assinatura f2sica em papel. Di fere
| egal por si s-, proinse csaen irsenfoe ree eat rqgtunailcqou ep ar a
de uma mensagem el etr!nica, seja por mei o d
identifica-«o0o por iIimpress«o digital ou simple

A 2U A c-pia impressa dos dapumedeteseaanue
obrigatoriament e, conter identifica-«o profi
anota-«o0.

Art . 50U Cabe aos Consel hos Regionai s ad
cumpri mento desta Resol u-«o.

Ar t 6U Esta Rewiodar «ma ehdtraa cken suas@uds i c
di sposi -»es em contr8rio.
Bras21li a, 30 de mai o de 2012. Marcia Crist.i
Al buquerqueecRreitrBegiiroa Publicada no DOU nU 110
28BSe-«0 1
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RESOLU¢&éO COFEN NA 433/2012

Di sp»e sobr
Desagravo P¥%b

O Consel ho Feder ailCQFENEN fneor miasgoe ndas atri bui
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho ¢

aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421, de 15 d
CONS|I DERAND® sot odinso art. 8U, inciso |11, de
CONSI DERANDO o disposto nos artigos 40 e 47

aprovado pela Resolu-«o0o nU 311, de 8 de fever

profissional requeaeo pY¥%bbteo emdesagrr °nci a

exerc2cio profissional.
CONSI DERANDO a delibera-«o do Plen8rio dc
Ordins8ri a;

RESOLVE:

Art . 1U O Consel ho Regional de Enfer magem
profi ssi osmrarhagdeem, Enpfr omover 8 desagravo p¥blica
sofrida no exerc2cio profissional

Par 8grafo Ynico. O desagravo p%blico n«o ¢
forem profissionais da enfer magem, caso em
neessidade de instaura-«o de procedi mento ®t.

Ar t . 2U O processo de desagravo serg§ inst
exerc?2cio da profiss«xo e ser8 encaminhado a wu
parecer, no prazo de 20 (vinte) dias.

AU O Conselheiro relator poder 8 determinar
solicita-«o de document os, tomada de depoi mer
suspeneéendmeste caso, 0 curso do prazo previs

A2U Comclsueiundt rabal ho com parecer f undame
indeferimento da pretens«o, encaminharg§ o rel
para inclus«o do processo na pauta da sess«oO
pr®via notifoc@do «ioffti et esnmaacko para a Sess«o0, C.
(tr°s) dias.

Art. 30U Da decis«o que indeferir o desagra
15 (quinze) dias.

Par8grafo %nico. A tramita-«o do recuerso o0
em caso de proced®°ncia ser8 devolvido ao Cons:
de desagravo.

Art. 40U O dsecBagmaves $@ao ssoel epnre®v idaa ncdio° nci a
e para a gqual ser«o expedidos comwintsas t®rae
i nteressados secoanounoifceaansdoor e a seu superior hi

Al1lU A sess«0 solene poder8 ser realizada n

A2U O discurso de desagravo ser8§8 proferi
prvei amente indicado pelo Presidente.

A3U Ap-s a manifesta-«o do orador, ser§ fac

(quinze) minutses,a erecsesr«roando
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Art. 50U O Presidente do Consel ho deter minaj
s2tio ceol estur tenm - rg«o de divulga-«o do Consel!t
encami nhamento ao ofensor e s demais autorid

Par 8grafo %nico. O desagravado poder §, a
desagravo em jornal de circul a-«o.

Art. 6U Estar Resm | wi-gcor ema data de sua publ

Bras2lial/ DF, 30 De julho de 2012. Marcia Cri
Al buquePrgiueSecoet 8§8ri o.

RESOLU¢teO COFEN NU 0500/ 2015

Revoga, expressament e, a
nU197, de mar-o de 1997, a
estabel eci mento e reconheci
Al ternativas como especiali
do profissional de Enf er ma
provid°ncias.

O ConseddédmowalFede EnGefrema,gemo uso das atri bt
conferidas pela Lei de nU 5.905, de 12 de U
Autarquia, aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 4

CONSI DERANDO queFed&€oalseéhos Consel hos Recgc
di sciplinadores do eder endiead meiar opref idas«oder
compreendidas nos servi-oso dcki sepnofsetromange img mto.o r
5.905, de 12 de jul ho de 1973;

CONSI DERA~ANIEO compete ao Consel ho Federal ba
bom funcionamento dos Consel hos Regionais de
inciso |V, da Lei 5.905, de 12 de julho de 19

CONSI DERANDO que compete ao Consege) hDetiesdree
e demais instrumentos | egais no ©mbito da Aut
X, do Regimento Interno da Autarquia, aprovad

CONSI DERANDO o mandado de intima-«o exlpedi
da Se-«o0 Judici8ria do istrito Feder al em 23
processo-1&aU>5

Di
®283. 4. 01. 3400, no prazo de 10( de:
Resolu-«o0o Cofen nU421/1997;

CONSI DERANDO o0os autos d PAD Cofen nU 806/

CONSERANDO a delibera-«o do Pl en8rio do
Ordin8ri a;

RESOLVE:

Art -RéWogar a Resolu-«o Cofen nU 197/1997,
Uni «o nU 56, de 24/03/1997, p8g. 117, se-«o0o 1
recomihment o de Ter api as Al ternativas C 0mo e
profissional de Enfer magem.
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Art -E2tla Resolu-«o entra em vigor na data ¢
Art :D°3@ <ci °nciase. publique

Brasz2li a, 8 de dezentarro ode N2 0 1d5a. -FS@al ndode: | 6 ED R E
Presidente. Maria R.-PF. NB. 13#®&@8p&eicd;reit@B@R BN

RESOLU¢éO COFEN 0509/ 2016

Atuali za a nor ma t G
Anota- «o de Responsabi
pel o Servi-o de Enfer mai
atribui-»es do enfer mei

T®cni co.

O Consel ho Feder atCodfeengnfneor maggeemdas atri bu
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de julho
aprovado pela Resol u-««wo fGoufeareinms Ale ,20de,15% d

CONSI DERANDO que o0 Sistema Cofen/ Consel ho
criado pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho de 1¢
Federais Fiscalizadoras do exerc?2ppbpo fdanplotin
nor mati vidade, di sciplina e fiscaliza-«0 do
observ©ncia de seus princ2pios ®ticos profiss

CONSI DERANDO a prerrogativa estabelecida
5.905/ 73, dd meaitxasr eprexpedir instru-»es, par &
e bom funcionamento dos Consel hos Regionai s;

CONSI DERANDO que compete ao Consel ho Fede
inciso |1, art 22 de seu Regimentoeldetende
exerc?2cio da profiss«o de Enfer magem, sem pi
Regionais de Enfer magem;

CONSI DERANDO a compe,¢t °ensti @abelloecGodfaenno art.
Regi mento I nterno do Cofen, de baixar Resol u-:
no ©mbito da Autarqui a;

CONSI DERANDO que compete ao Consel ho Feder
com o inciso VIIgimehto2Pntder msce,u [Rreopor alte
Exerc?2cio Profissional, estabelecendo as atr.i

CONSI DERANDO o art. 3U, incisos "b" e "c" o
a qual regul ae nof eerxneargce?ne i por odfai ssi onal ;

CONSI DERANDO o art. 11, inciso |, al2neas
junho de 1986, e o art. 8 U, inciso |, al 2nea:
junho de 1987;

CONSI DERANDO o0s arts., 4By &278580 63di od
Profissionais de Enfer magem, aprovado pela Re
de 2007;

CONSI DERANDO o Parecer ASSLEGI S, i ntegrant

CONSI DERANDO o Parecer de Pedi dde sdpea c\hios tdas
Presid°ncia do Cofen, ambos integrantes do PA
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CONSI DERANDO a propost a da COmar-aL TF®R®ENI c
constante do PAD nU Cofen 265/ 205;

CONS|I DERANDO a del i bera-«o do Pl en8rio em
comnsante dos PAD Cofen nU 265/2015 e 246/ 2015,

CONS|I DERANDO a del i bera-«o do Plen8rio em

RESOLVE:
Art -A1UAnota-«0 de Responsabilidade T®cnic
bem como, as atribuo-Respdos&Ewnéler m&cni co, pas

est a Resol__u-«o.
Art -Pa&2rUa efeitos destasResolu-«o0 considera

I-Servi-o0o de Enfer magem: parte integrante d
infor mal, da institui-«o, Entf edanadge mr e c WWrukeo s
finalidade a realiza-«o0 de a-»es relacionad:
enfermagem ao indiv2zduo, fam2lia ou comunidad
da promo-«o0o e preven-«o0 de snaf¥edrema goeum adien dnaat ua
outras 8reas t®cnicas, tais como: Programas d
de Sa¥de, Programa de Limpeza e Higieniza-«o
| nsumos -hM®dpictoal ares, Consultoria e Ensino;

I-Wnot adecoOResponsabilidade T®cnica (ART) pe
administrativo decorrente do poder de pol 2ci s
Enfermagem, na qualidade de -rg«o fiscalizado
do premeoho de requisitos | egai s, |l i cen-a ao
atuar como | iame entre o Servi-o de Enfermag
Regional de Enfermagem, visando facilitar o e
aoprofissionais de Enfermagem que nela exec
promover a qualidade e desenvolvimento de um
aspectos t®cnico, ®tico e segura para a soci e

| {dert i d«opares Rei | i dade T®cnica (CRT): docu
Regi onal de Enfer magem, pel o qual se materi al
Anota-«o0o de Responsabilidade T®cnica pelo Ser

| VEnf ermeiro ResponsS8Svelfi$®conab ERENSfeprm
superior, nos termos da Lei nU 7.498, de 25 d
08 de junho de 1987, gue tem sob sua respons
dire-«o, coordena- «o, eXxe&du-o0so0 de &wndleiranrage md
concedida, pelo Consel ho Regional de Enfer mag

Art-To3d empresal/institui-«o onde houver se
apresentar CRT, devendo a mesma ser afixada e
p¥lico.

Par 8grafoA BArRiTce. a CRT ter«o validade de 12
renovada ap-s este per2odo.
Art .-A4MRT pelo Servi-o de Enfermagem deve

Regi onal de Enfermagem pelo Enfemtme,rorgasipona
dire-«o, coordena- «o, execu- «o e avalia-«o
empresal/institui-«o/ensino onde estes s«0 exe

AlUFica estabelecido o |imite m8ximo de O
enfermeiro, desdei dbechaodbéahar 8piacde suas
assistenci al nas empresas/institui-»es/ ensino

A2- D enfermeiro RT requerente dever§ firmar

suas atividades cC omo RT masd n&mmr«es acsd il mesitd en
hor 8ri os.

I-A jornada de trabalho n«o poder8 ser inf.
gual quer institui-«o.
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Art -Na& Ui mpl ementa-«o0o do processo de reque

Regi onal de Enfer magmmf dewmelr r ied aparar est a fi
conter, no m2nimo 0sS seguintes dados:

at

-Da Empresal/lnstitui-«o0: raz«o social, nom
vi dade, natur eza, hor 8ri os de f utneclieofntanmecnots

endere-o eletr!'nico;

I-IDo enfermeiro Responssg8vel T®cni co: nome,

caracter2sticas do servi-0o onde exerce a fun-
semanal , caracter2zsticas adess ot rhouvwearnhwlrdy i
carga hor8ria semanal, endere-o compl et o, co
devendo vir acompanhado da assinatura e carim

devendo

| 41Dlo Representante Legal da empr es a/man stoi,t u
acompanhado da assinatura e carim
O bfndrcmul 8ri o de requerimento de A
, dever8 vir acompanhando dos seg
) c-pia do calrlt kot idtouiC-NPaJ; da Empr
b) 1(uma) c-pia da comprova-«o do vzncul

empresal/institui-«o/ensino e o Enfermeiro Res

c) 1 (uma) c-pia do ato de designa- «o d
Responsabilidade T®cni ca;

d) la)(uem- pia da rela-«o0o nominal atualizadse
gue executam atividades na empresal institui
inscri-«o0o no Coren, cargo/fun-«o, hor8rio de t
de traebal ho;

e) 1 (uma) c-pia de documento que autor.i
Enfermagem, em casos de ART para institui-»es

Art .-Pdabda concess«o de ART e emiss«o da CI
Enfermagem dewero8 pabkessenrcvhi ment o dos seguintes

| - Entrega pel a empresal/institui-«o/ensin
requeri mento de ART devidamente preenchido, a
obriga-«o0o, acompanhado de ©sdoe par §gcafmentvnos
desta Resol u-«o;

| iIComprova-«o0o do recol himento das taxas de
dever«o ser fixados pelo Consel ho Regional d ¢
Resolu-«o0o Cofen nU 5 0h2/ 2s0olb5r eovui ro;ut ra que

|l FA n«o coincid®ncia de hor8rio de trabal h
guais esteja vinculado, como profissional de

Il VO enfermeiro RT requerente dever8 estar
junt o ao R@€gnxelaHo de Enf er magem, bem como com
as categorias em que estiver inscrito;

ViDever8 ser registrada na CRT a motiva-«o

a) Gest«o Assistencial;

b) Gest«o de Crea T®cnica; e

c) Gest«o de Ensino.

A 1@s mesmos sieqQqs dever«o ser observados p:

A 28Bem preju2zo aos dispositivos desta Re
Enfermagem poder 8 conceder ART e emitir CRT 7 ¢
est«o dispensadas eda 1jaqitot ro Adie aegurn a.

A 3M) gest «o assisd encigpdr earedieament o das a- -
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Enfermagem nos cuidados diretos ao individuo
hospitalar, ambul atori al ou da promo-4«die€apre
na CRT e podendo ser setorizada;

A 4B gest«o de 8rea t®cnica corresponde
configuram cuidado assistenci al direto, deverl
Programas de Gerenci ament o Sdae/sdRee s 2Pdruoogsr adrea sS edre
e Hi gi eni za- «o0, Audi tori a, Equi paiherspod al dMmad

Consul tori a;

A 5A gest«o de -sasindcooefilena-«o de Curso
Enfermagem bem comoPrdof iIEnsii mma IM®aa rot e
t -Os7tlkencargos financeiros decorrentes da
va da empresal/institui-«o que designou
foeAguni oeti tui -»es p¥Wblicas nd efimeanbr -F
nte esteja vincul ado, poder «o requerer
cional, ao Consel ho Regional de Enfern
e emi ss«o de CRT.
N8Ucaso da empresam,/ isishstiuti uikon/ ensnher
encaminhar ao Consel ho Regional de Enf e
n
0
v

(72 e R BN )

tados do ato, o comunicado de substit.
S no par 8gr af os o¥knui-c«oo dpoa raar tq.u e5 s ed epsrtoac
9

o
0o -~ <
= >To0ouwor>r—“tcw—>

e com recol hi mento das taxas pertinen
echfermeiro que dei xou de exercedaa at
a/institui-«o/ensino, dever8 comunicar
agem, no prazo m8ximo de 15 (quinze) di
de cancel amento de sua ART, sob {pesai gebriannatsep @
a Autargqui a.

Art .-Sk0. atri bui-»es do enfermeiro RT:

[-Cumprir e fazer cumprir todos os disposit

Il FMant er i nforma-»es necess8rias e atwuali:
Enfermagem que ratsmdmnmrsd igdmpg - «x0, CcOm 0S SsSeguin
do nasci ment o, categoria profissional,|, nY¥amer
Consel ho Regi onal de Enfer magem, endere-o0o con
el etr*nico, asgsiam»eemaoda®s @amudean-a de nome, &
f®r i as e | i cen- alsa sdeemweesntdroa Ifnoernnteec,® e sempre (!
pel o Consel ho Regional de Enfer magem;

|l FReali zar o di mensionamento de pessdal de
na Resol u- «o vigente do Cof en i nformando, C
empresal/institui-«o/ensino e ao Consel ho Regi

I MI nf or mar, de ofz2ci o, ao representante | €
Consel ho Regroagkemdsei Emfae»es de infra-«o ° |e
como:

a) aus’°ncia de enfermeiro em todos o0s | oc:
Enfermagem durante algum per2o0do de funcionam

b) profissional den&némpmagami asuiandio- «o/ er
ou com inscri-«o vencida no Consel ho Regional

c) profissional de Enfermagem atuando na e
irregul ar, i nclusive quanto ° inhddepEhher mag
bem como aquele afastado por i mpedimento | ega

d) pessoal sem forma-«o na 8r ea de Enfer
Enfermagem na empresal/institui-«o/ensino,;

e) profissional de Enfermagem exercendo at.i



40

Legda-sdo do Exerc2cio Profissional de Enf «
Profissionais de Enfermagem e C-digo Penal Br
V-Intermediar, junto ao Consel ho Regional

funcionamento de Comiss«o de £tica de Enfer ma
VI-Colaorbar com todas as atividades de fisca

enf er magem, bem como atender a todas as solic
demandadas pela Autarqui a.

Vi-Manter a CRT em |l ocal visz2zvel ao ep¥blico

VI I1-IOrgani zar 0 Servi-o de-seé&nfder mamg®tmr uumt
administrativos como regimento 1interno, nor I
operacionais padr«o e outros;

| XEIl abor ar, i mpl antar el ou ionpil etmemna, , man L
normas e ‘rotinas, procedi mentos, protocol os,

Enf er magem;

X-lnstituir e programar o funcionamento da

Enfer magem, guando couber, de acordo C ¢
Cofem/s@éd hos Regionais de Enfer magem,;

XIl-Col aborar com as atividades da Comi ss«o
(Cl PA), Comi ss«o de Controle de I nfec-»es Ho
Continuada e demais comi ss»es«onstitu2das na

Xl-Eel ar pel o cumprimento das atividades pr

X1 4PlIr omover a qualidade e desenvolvimento o

segura para a sociedade e profissionais de E
®t i cos;

Xl VRespoabisle zmel a 1 mpl anta-«o/i mplementa-_
Assist°ncia de Enfermagem (SAE), conforme | eg

XV-Observar as nd®»2 macsomaa NfRi nal i dade de mini
da equipe de Enfer magem,;

XViAssegurarpmgeet a- «xo da assist°ncia de enf
seja realizada somente pelo Enfermeiro e T®c
7.498/ 86 e o Decreto nU 94.406/ 87;

XVI-Garantir que o registro das a-»es de EI
normas Vvigentes;

XVIi-1Garantir qgue o0 est8gio curricular obr
reali zados, soment e, sob supervis«o do profe:
enfermeiro da i nstitui-«o c erdeesnpteec t d v a nceannt peo,
conformidade a | egisla-«o0 vigente;

Xl XParticipar do processo de sele-«o0 de p
privada ou filantr - -pica, observando o dispost
as normas regsemebhtuatsoda i

XX-Comunicar ao Coren gquando i mpedido de
Profissionais de Enfer magem, a |l egisla-«o0o do
Sistema Cofen/ Consel hos Regionais de Enfer mag
naf or ma testemunhal, el ementos que indiguem ;
i mpedi ment o;

XXTPromover, estimular ou proporcionar, dir
har moni zando e aperfei-oando o conhecimento
humanas, bem como a avalia-«o peri-dica da eq

XXliCaracterizar o Servi-o de Enfermagem po

consequente Plano de Trabal ho que dever«o se
encaminhados poaXoreéee 90 (novent a) dias a pat
respons8vel T®cnico e posteriormente a cada r
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XXIilPlartici par no Pl anejament o, execu-«o e
da empresal/institui-«o/ensiinpoa-em dae popobr sese
enf er magem.

Par 8gr afioO Pennifceorrmei ro RT que descumprir as
artigo poder8 ser notificado a regularizar s
Process-Di §ti pbinar na Autarqui a.

Ari11-O0 disposto nestas®eaobuEsbabpl ecament
onde miwiestCuamos de Enfer magem.

Art . 71T @2. casos omi ssos nesta Resolu-«o0o ser
Federal de Enfer magem.

Art .1 Els3t,ta Resol u-«o0 amptmrsars8iaempvioyar «o pel
Cofen e publica-«0 no Di 8rdge &OF iciisado dia- sUansd «e

especial mente a Resolu-«o0o Cofen nU 458/2014.

Bras2lia, 15 de mar-o de 2016 -RMaMWeeld 5 Cartl Borse 9
Maria R. F. B. -BamNdEi D90 &BSRERRIt Be i ma
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RESOLU¢teéeO COFEN NU 543/2017

Atuali za e estabel ece
0 Di mensi onamento do
Profissi adreailEsnf er magem

servi-os/locais em que

atividades de enfermagen

O Consel ho Feder alCodfee nBrof aeuirsmagdeans atri bui

conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho
aprovado pela Resolu-«o Cofen nU421, de 15 de

CONSI DERANDO a prerrogativa estabhesloscil &a
XI'l'l, da Lei nU 5.905/73, de baixar proviment
procedi mento e bom funcionamento dos Consel
suscitadas pelos Consel hos Regionai s ee se&Xer C
conferidas por | ei;

CONSI DERANDO que o artigo 15, i nciso |1,
di sp»e que compete aos Consel hos Regionai s
exerc?2cio profissional, obserelbldas hazdri rexe
instru-»es e provimentos do Consel ho Feder al
exerc2cio na respectiva jJjurisdi-«o; conhecer
profissional i mpondo as penalmadasdead rc bl v oies;
forem conferidas por esta Lei ou pelo Consel

CONS|I DERANDO a Lei nU 7.498, de 25 de junh
08 de junho de 1987, qgque regul amentam o exerc

CONSI DERANDO e CEtdiicga) dos Profissionais de

CONSI DERANDO a Resolu-«o0o Cofen nU 358, de
sobre a Sistematiza-«o0 da Assist°®°ncia de Enfe
Enfermagem em ambientes ppldbdasx,0se ¢@F i vwatdross ep |

CONSI DERANDO o Regimento I nterno da Autar ql
nU 421/2012;

CONSIDERANDO Resolu-«o Cofen nU 429, de
sobre o registro das a-»es pnmtod i s samnautsr MO Pc
pr-prios da enfermagem, i nddpeamddentosmn ado omeied e

CONSI DERANDO as recomenda-»es do relat: -ri ¢
Grupo de TeGlababdthe®®Premndicadas no PuwomcEsesfsen Ad
0562/ 2015"

CONSI DERANDO as pesqui sas que val i daram
enfermagem preconizadas na Resolu-«o0 COFEN
novos par©metros para 8reas especificas;

CONSI DERANDO o0s avan-o0s t eicdaode sgircecueer iasa
gestores, gerentes das institui-»es de saw¥de
fiscaliza-«0 dos Consel hos Regionai s, par a
subsidiem o planejament o, contirdvddeesreaguil at «mw
enf er magem;

CONSI DERANDO que o quantitativo e o qualit
interferem, diretamente, na seguran-a e na qu

CONSI DERANDO qgue compet e ao enfermelro
guantiqualitativo de profissionais necessS§8r
Enf er magem;
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CONSI DERANDO a necessidade de atingir o pa
enfermagem e favorecer a seguran-a do pae;i ent

CONSI DERANDO as s est»es e recomenda-»es
no per2odo de 09/ 07/ 16 © 16/ 09/ 2016 no site

CONSI DERANDO as delibera-»es do PlenS8rio

D —.

Ordin8ri a, ocotembaoenthe2?20d6é, sea cidade do Ri
CONSI DERANDO tudo o que mais consta do PAD
RESOLVE:

Art -Edt &bel ecer, na forma desta Resolu-«o e

er consultados no endere-lor )l eds ! pac©@me wwws C
I mensionar o quantitativo de profissionais d
0sSs servi-os/locais em gue s«0 realizadas atiywv
Par 8graf-©@s¥%mie¢d@r i dos par ©met r os arse pm2ensi enmatsa
consti-demi @thorefer°ncias para orientar 0S ges
servi-os de sa¥de, no planejamento do quant.
execu-«0 das a-»es de enfer magem.
Art-O 210 mensi onamentpo odo spu adchrad sdede en-f er ma

o wn

se em caracter2sticas relativas:

l-ao servi-o de sa¥wde: miss«o0, Vis«o, porte
e financeiros; estrutura organizacional e f 2s
ecompl exidade dos servi-os elou programas,; at
colaborativas, dos integrantes dos diferentes
estabel ecidos pelo Minist®rio da Sade;

|l Fao servi-o0o de enfermagdeent 2afsipceocst os & ®mi
di n©mi ca de funcionamento das wunidades nos di
assistencial; m®todos de trabal ho; jornada de
desempenho dos profi ssuroanm-ias; t @cnndiiccae (dleST$ e ¢
profissionais de enfermagem de n2vel superior
gerenciai e assistencial;

| tdo paciente: grau de depend°ncia em rela-
de cl assifiient&®e®GPdeepraneal i dade sociocul tural

Art:-03rUeferencial m2nimo para o quadro de p
24 horas de cada unidade de interna-«o (UI),
enf er magem, a distridoual«depprodntssalondios t de
propor-«o0o profissional/ paciente. Para efeito

I-como horas de enfermagem, por paciente, n

1) 4 horas de enfermagem, por paciente, no

2) 6 hemdaerdage por pacient e, no cui dado

3) 10 horas de enfermagem por paciente, n

4) 10 horas de enfer magem, -ipmotre mpsaicvioe;nt e, n

5) 18 horas de enfermagem, por paciente, n

l-A di stribui-«o0o percentual do tot al de pro

a) O SCP e as seguintes propor-»es m2ni mas

1) Para cuidado m2nimo e intermedi 8rio: 3
demais auxiliares elgewm;t ®cnicos de enfer ma

2) Para cuidado de alta depend®°nci a: 36 %
el ou auxiliares de enfer magem;

3) Para cu-i dadaosisweomi 42% s«o enfermeiros
enf er magem;

4) Par a cuidado i retndressimed:r 052 % 0«0 demai
enf er magem
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I-IPar a efeito de c8lcul o devem ser cons.

I I
profissional/ paciente nos diferentes turnos d
na |l etra "a" do item I 1I:

1) cuidado Im2mriafoi ssi onal de enfermagem p:
intermedi 8rio: 1 profissional de enfermagem p

3) cuidado de alta depend®°nci a: 1 profissi
senmint ensi vo: 1 profissidnalbb)deuvuendfaedomageémmnpar
de enfermagem para 1, 33.

A 1/ distribui-«o0o de profissionais por cate

0O grupo de pacientes que apresentar a maior c
A 2Qabe ao enferme8rooodmaegiassofdca-«o0 dos

SCP, para subsidiar a composi-«o do quadro
interna-«o.

A 3Plara al ojamento conjunto, o bin!mio m«e/
como cuidado intermedi 8rio (3).

A4UPara ber-8rio e unidade de inhaesoadeoe

ian-a menor de 6 anos deve ser <classificad:

ri
ndependente da presen-a do acompanhante.

A BQ@s pacientes de categiovos devewuwsaaserns i.:
Uni dade de Terapia Intensiva (UTI) com infrae
adequados.

A 60s pacientes <classificadmnsensmvodeecear
nados em uni dades ghuuemadn ossp oen htaent ndoel o geicausr
t -PadrUa assistir pacientes de sa¥wde ment al
Como horas de enfermagem (4):

CA-®S 51 horas por paciente (8 horas/ dia);

ul t

r
r
|
)y CAPS 11 (CAPS Ad o €1,QAPHSorQGilsc opd& ep aC
s/ di a) ;
) CAPS I nfanti+ll heorAad odcers cpeanctieent e (8 hor as
) CAPS 111 (Adulto el @AWPSr €4 cpwrl pea Dir omtaes,)
(24 horas);
5) UTI Ps-iapuii &tarri coa mes mo m®t odel 8 ahsdpabr c o
paciente, ou utilizar SCP (24 horas);
6) Observa- «o de paciente em Pronto S
Psiqui-80r hoaas por paciente, ou utilizar SCP
7) Lar Abrigado/ Servi-o0-dleveReserd°acpaeapadeha
CAPS ou ambul at-rios especializados em sawde
fam2lia (com apoio matrici al em sa*de mental)
b) Como propor - «o profissional / paciente,
respeitando os perkcentaafa"ddecrtemsl ha
1) CARS plrofissional para cada 16 pacientes
2) CAPS 11 9 (Adulto <1 PAPRY iGlsdomolale parroag a
3) CAPS I nfant il per cAfdiod seiscreanlt epara cada 8
4) CAPS 111 ( AdulDtroo ged sQuArPoSf iCsl scioconale par a cé
5) UTI Ps-lgpir®fissaonal para cada 1 ,33 pa
6) Observa-«o de paciente em Pronto S
Psiqui-8t proé&i ssional para cada 2, 4.
c) A distribuitab @gerpeatusasti doaite® de enf
as seguintes propor-»es m2nimas (4):
1) CHR3% Ide enfermeiros e os demais t®cnic
2) CAPS 11 (Adulto e -GAPS d@l ceandlereaneDrogas
t ®cnilcoous aecuxi | i ares de enfer magem,;
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CAPS fanti-Bb0& Adolemseceamteé r os e o0s de

I n
de enfer magem;
I

3)
auxiliares

4) CAPS I (Adul t o e-502 SdeClecnofoelr neei Drosg ae
t ®cni cos de enfermagem, aomapercentgal deet ataba

5) UTI Ps-i5@@% &lter iecnd er mei ros e o0os demai s t ¢
percentual relativo a maior carga de trabalho

6) Observa-«o de pacientes em Pronto So
Psi qui #At2r% aoe enfermeiros e o0os demais t®cnicos
percentual relativo a maior carga de trabalho

Not a: Nas al 2neas 4, 5 e 6 quando adotado
dever8 seguir o 3W0spiotsem Inlol ArA 1U.

Art -P&mla Centro de Diagn-stico por | magem
enfermagem por paciente em cada setor, dever 8§
identificado no estudo de Cruz (5):

TOTAL TOTAL TOTAL DE
SETORES HORAS HORAS POR EXAME
ENFEVEI RRTEC. ENF.
Mamografia (0 0, 3 0, 3
Medi cina NugO, 3 0, 7 1,0
Rx Convenciag0 1,0 1,0
Tomografi a 0, 1 0, 4 0, 5
Ultrassonogr/0, 1 0, 3 0, 4
|l nterven-«o (2,0 5,0 7,0
Resson®agh®t 0, 2 0, 8 1,0

(*) Nos setores dConMemaogr roanfaila ae pRaxr ti ci pa-
faz indispens8vel em situa-»es pontuais de su

Not a:

) O c8lculo do THE das diferentes <catego
separadamente, uma vez ge esotedmposndespart.

2) O Servi-o0o de Diagn-stico por I magem dev
um enfermeiro durante todo per2o0do em que o0CcCO

Art -O6leferenci al m2 ni mo para o quadro dos
Ceimnro Cir¥wrgico (CC) considera a Classifica-
segundo o porte cir%rgico, o tempo de | impeza
conf or me i ndi cado n o estudo de Possar.i (6, 7

consler ados:

[-Como horas de enfermagem, por <cirurgia no

1) 1,4 horas de enfer magem, por cirurgia d

2) 2,9 horas de enfermagem, por <cirurgia d

3) 4,9 horas de enfer magem, por cirurgia d

4) 8,4 hor agem,e parf edimmaur gi a de Porte 4.

|l +Para <cirurgias de wurg°ncial/lemerg®°nci a, e
(transporte do paciente, arsenal / farm8ci a, RF
Padr «o.

|l FComo tempo de | i mpeza, por <cirurgi a:

1) r@irgi as -0, % thoraass;

2) Cirurgias de urgyé6charasemerg®°ncia

I

VComo tempo de esper a, por <cirurgi a:
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1) 0,2 horas por cirurgi a.

V-Como propor-«o0 profissional/ categoria, ne

a) Rela-«0 de 1 enfeamasrcocip&rgicada(et esi

b) Enfermeiro exclusivo nas salas de cirur
acordo com o grau de complexidade e porte cir

c) Rel a-«o0o de 1 profissional t ®cnico/ auxi l
circulldentaecordo com o porte cir%rgico),; d) Rel
enfermagem para a instrumenta-«o (de acordo c

Art-:A Thrga de trabalho dos profissionais d
deMat eri ai s e Esteriliza-«8e (EME)p,rodaveo f dad
mul tiplicada pelo tempo padr«o das atividades
indicado no estudo de Costa (8):

CREA DESCRI ¢éO DE ATI VI DATEMPO
PADREO
Mi nu Hor a
Suj a ou colRecep-«0 e recol him2 0, 03
(expurgo) contaminados*
Li mpeza dos materi ai?z2 0, 03
Controle de |Recep-«0 dos materi i¢6 0,1
consigna-«o0 [Confer®°ncia dosen smat| 9 0, 15
ap-s cirurgiat*
Devolu-«o0o dos materi3 0, 05
Preparo de nSecagem e distribui-3 0, 05
| i mpeza*
l nspe-«0, teste, se(3 0, 05
materiais*
Mont agem e emmaltagen3 0, 05
Mont agem dos mat er i|2 0, 03
ventilat . -riat*
Esteriliza-«Montagem da carga d¢8 0, 13
Retirada da carga e€e|3 0, 05
esteriliza-«o**
Armazenament Guarda dos materi ai ¢4 0, 06
di stribui-«o Montagem dos <carros|5 0, 08
uni dades* * *
Organi za- «o e contr|l 0,01
materiais est®reis?
Distribui-«o dos n 2 0, 03
est®ries*

OBS. : |l ndi cadores de Produ-«o0o de cada posi
recebi dos, processados, conferidos e devol v
reali zados; (**)osQumeomttiadlaodse de <carr

1 ) A tabela acima se refere aos procedi me

ermagem, portanto, -9e quasmdtieatp veof itodiadnaie:
2) Para o c8lculo do quasrtei toattispe|l ho® smrfmamr
guesmdo necessidade doseseovimZ2pi moedpeumarra:
o0s 0s turnos de funcionamento do setor, al
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Art -N8B8d9d) Uni dades de Hemodi 8l i se convenci on:
de LG%a, o referencial m2nimo para o quadro de
de acordo com os tempos m®di os do preparo do
procedi ment o, monitoriza-«o0o da sess«o0, desi nf
mdoili 8rios, recep-«0 e sa2da do paciente, dev

1) 4 horas de cuidado de enfermagem/ paci en

2) 1 profissional para 2 pacientes;

3) Como propor-«o0o m2nima de profissional/ gy
devem ser enf ercmeicrooss dee 6e7n% etr@na g e m;

4) O quantitativo de profissionais de enf e
Peritoneal Ambul-aCtAoPrD,a | d eGroenrt«ion usae r cal cul adas
Espel ho Semanal Padr «o.

Art -P®#@rUa a Aten-«o0o B8sdeho, consedeen+r »es me
estudo de Hoamnfeixno( 10)) . Conf orme os dados de pr
muni c?2pio, ou ser extraz2?dos no site do Depart
Sa¥%de.

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAG EM NA ATENCAO PRIMARIA A SA UDE
ORIGEM DO S PARANETROS: | SRASIL ] PROS SiONAL: | exrzmaEm O CAT2G0mA
d TEMPO DO TRAS ALHO DisPoN fVEL (T7D) et
exrzz il
1 |SEMAN AS NO ANO (samanas por ano) 32
2 |DASTR A2 ARADOS NA SEMANA (Cas/profissional 3
3 [DASDE AUSENC 4 POR FERIADOE WO AND | Das 1o 20, pree Ssone]| 13
2 |DIAS OE FERILS (Media cadias por ano)profissions] 21
5 |DAS D LCENCAS DESAUDE [ Media e Dz porano/profissions | 12
5 |DLS D AUSENCIAS BV RAZE0 DE OUTRASLICENCAS NO AND DMedis ca Dias por ano/profzz one 5
7 [XORNADA DE TRABALSO [ Foms de tmbaino por dis/profission s g
3 TEMIPO DO TRABALH O DISPONIVEL [Hores por ama] profss ronsi) 1643
QUANTIOADE
M OOUCAO ANUAL TEPO M ED10 D AS inTzven(Des 00 meQuUEmOA DE
e mwmsmmukm DASU!T!!\‘!N@CS enrzand e s im0
) (7) borm GadPRT +TTD
1 |stangimanto 2 damands asnontanes 2000 033 0,71
2 |[Consuita 2000 042 128
3 |aomnzracso os madicamen s 1000 021 0,43
2 |aszistenca am axames 200 031 0.0s
5 [P cecmentos ambu Btonas =00 032 0,05
5 |Controte o8 mmu nizag 20 SVECNSg0 1000 042 0z
7 |5nais wtas & mecicas antropometncas 7000 020 [0
2 |Punca0 o8 vaso: amostss 08 sangus ven, 00 031 0.0s
S | Visrts comaciar 1200 0253 042
10 [Pomoceo Oe agoss educatyas 2000 047 037
Q. TOTAL REQUERDO DE exr e iRl PARA CUNDADO DIRETD 43
PERCENTUAL DA
T INTERVENCOES DE CUSDADO INDIRETO PASTORACAD 0O
e sz 0
1 |AcOes educatvas Cos tredaihacores O sauce 23
Z |Controle oe mfecsao 01
2 |Controlece supamen DS 03
4 |Ormanizacao 0o processo ce trabeio 3.7
3 |[Cocomentacao 24
& |[mmroratacso cacados moomtorias 02
7 | Mepeamen 1o & territo salizacso X}
2 |satarancs & contrarratarancs =
S [Reuniso aominestates 35
10 [Reunszo p/ avakag2000s CHCaC0s Profissionas 18
11 |Supernsa0 dos Trabaings ds unicace 04
12 [Trocace mfOormacso sobre Qcados o8 saute 52
13 |Vigtance em sauce 13
12 |Ocasionass nciretas 103
Q_,% !)MADOSPEWDSNTEWENQOESDEMWW 455
Q TOTAL REQUERIDODE  sxrewwizmd PARAAUS Q=0 /[1-0 %/100) 2
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DIMENSIONAM ENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
ORIGEM DOS PAMME‘mosJ BRASIL [ amu:l TECNICO / AUXLIAR CATEGDRIA
meam PRORSSONAL
TEMPO DO TRABALHO DISPONNVEL(TTD)
TEON ICO/ALDILIAR
1{SEMANAS NO ANO {samanas por anc) 32
2|DIAS TRABALHADOS NA SEMANA (dias/orofissional] 5
3|DIAS DE AUSENCIA PORFERIADOS NO ANO (Dias no ano/profissional ) 15
2|DIAS DEFERIAS IMadiadedias por ana/profiss onal) e
5|DIAS DE LICENCAS DE SAUDE {Média de Diss por ano/profissional | 12
6{DIAS DE AUSENCIAS EMRAZEO DE QUTRAS LUCENCAS NO ANO {Média d= Diss por ano/profisy &
7|JORNADA DE TRABALHO {Horas d= trabatho por dia/profissional) 3
17D TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL {Horas por fprofissional ) 1576
PRODUCAD QUANTIDADE
s | INTERVENCOES DE CUIDADO DIRETO | ANuatDas | TEWPO MEDIODASINERVENCOESDD |  REQUERIDAOE
INTERVENCOES TECNICO/ALXIUAR TECNICO/AUXLIAR
#) {T) horas 2P XTI TTD
1|Atendimento 3 demanda espontanes 3000 032 102
2|Consults 5000 Q.00 000
3|Administraciode mediamentos 1000 0,22 014
AlAssistEncis em exames 200 Q.38 005
S|Procedimentos ambulatosisis 300 0.4 003
6|Controle de imunizagio= vacnacas 1000 0,51 032
7|Sinsisvitsis e medidas antropometrid 700 022 0387
8|Puncis d= vass: amostrada sanguew 200 Q.21 003
3[visits domiciiar 1220 07 061
10|PromogSc de agdes aducativas 1000 0,46 029
Qg TOTALREQUERIDO DE vécanco /awnaciar PARA CUIDADO DIRETO 32
PERCENTUAL DA
mm IN TERVENCOES DE CUIDADO INDIRETO PARTICPACAD DO
TECNICO/ AUXLIAR
1|AgSes sducstivas dos trabalhadores d= sadde 14
2|Controle de infeccio 15
3|Controle da suprimantos 37
4|Organizacso do processo de trabalho 10
5|Documentaso 85
6|interpretaciode dadosisboratorias 0.1
7|Mapeamento & territorislizagio 9.0
8|Referanca & cntrarraferéncia 0.3
S|R=uniScadministrativa 15
10jReuniSop/ avaliagiodos cuidados profissionais 1.0
11|Supervisdo dos trabalhosda unidade 0.0
12|Trom de informagiosobre cuidados de sadde 30
13|Vigidnoa emsadde 04
14|Ocasionais indiratas 183
I0ine 55 |SOMA DO'S PERCENTUAIS DAS INTERVENCOES DE CUIDADOS INDIRETOS 2.2
Q TOTAL REQUERIDO DE TECwco/auniar PARAA USB Q= Qu /(1 - Qine%/100)| 6

Nota: O BUB°maras
de outras | icen-as, d
v

feriado, f®rias, |ic
r§ ser obtido pela m®
Art .-AbOguantitatdi e profissionais estab
de seguran-a t®cni ca Thl dedaos mqmeaai m0813% ¢
f®rias e 6,7% a aus?’® i as nNn«o previstas.

po
ev
o]
(1
nc

Art .-PAXYa o servi-o0o em qgue a refer°ncia

;
e
d
8
a

n « C
uni dade de medida ser8 o s2tio funcional ( SF
i nt erwwoe/lnat i vi dade desenvol vida com demanda |
operacional ou | ocal da atividade e jornada d

Art .-PA2a efeito de c8lculo dever8 ser obse
carga hor8ria semanal (CHS)

Art .-Ol3F.esponss8vel t ®cnico de enfer magem d:¢
guadro ger al de profissionais de enfermagem
relacionadas N rotatividade de pessoal e p a

per manent e.
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Parrgagf o YOI gawanti tativo de enfermeiros par

gerenciai s, educacionais, pesguisa e comiss»e
parte, de acordo com a estrutura do servi-o d
Art . -AQ4d4quadro de preonffiesrsmaogneam sdedeuni dades
composto por 50% ou mais de pessoas com idade
ou mais de profissionais com |Iimita-«o/restr.]i
acrescido 10% ao quadcdred ode profissionais do
Art .-OlX.i sposto nestasd&keasaotades apl sBeavi - o:
S«o0o realizadas atividades de enfer magem.
Art . -Es@.a Resolu-«o0o entra em vigor 60 (ses
revogando as disposi-pesi @m a®snRe8oio; »esn Egf

de setembro de 2004 e a nU 527 de 03 de novem

Brasz2lial DF, 18 de abril de 2017-ROMad&Jo e6l 35021
Presidente. Maria R.-PF. NBR. 19®@plai &r.i m@REM Sec
(*) Esta Resolu-«o foi republ i ca devido 7 |

da
DOU nU 8%201d7%, 8se-«o0o 1, p&gina 120. Assim, en
ap-s sua republica-«0, ou seja, dia 16 de mai
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RESOLU¢éeO COF£N NW17

Anota-«o0o de Enfermagem
nas siglas das categori as

O Consel ho Feder atCodfeengEnfneor maggeemdas atri bu
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho c
aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421, de 15 d

CONSI DERANDO o art. 8U, inciso IV, da Lei
di sp»e sobre a compet°ncia do Cofen em baixart
uni for mi dadme dteo pe oteedif unci onamento dos Cons

CONSI DERANDO o disposto no art. 22, X e X
aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421/2012,
Enfermagem a baixar Resol ust»reusme nlieocsi sl»eegsaies dne
Autarqui a;

CONSI DERANDO o ©prescrito no artigo 23, i n
e i nst -»es para unif orrmigdd e dea nxri mmeadnemd rot

s de Enfer magem;
DERANDO a Lei nU 7.498, de 25 de junh:
08 de junho de 1987, que regul amentam o exerc

CONS|I DERANDO a Resol u-«o Codveonu nal r3elfld r2rowl7:
C-digo de £tica dos Profissionais de Enfer mag

CONSI DERANDO o disposto na Resolu-«o0 Cofen
Sistemati za-«0 da AssiSAE,ncniaas dlen sEtnifteurimargeesm d e

CONS|I DERANDOua«®eGo@fien nU 429/2012, que di
a-»es profissionais no prontu8rio do pacient
enfermagem, independenteadbcmenal deusapettéeni

CONSI DERANDO a deliberae«o daorBhée8Sai oedbobi
86U ROP, bem como todos o0s documentos acost a
U 0348/ 2016;

RESOLVE:

Art -FilddJam adotadas as normas contidas nest
uso do n¥mer o de iansor,i -n«wos, Cooun seaedthorsi zRegi ona
das v8rias categorias compreendidas nos dos s

Cofen, que disp»e sobre a compet°ncia do Pl en:
u
[
I

;
Regi onai
S

Art A 2alhot a-«0 do n¥mero de inscri-«o dos p
com sigla do Cor en, daac oUump adnahdaed ad ad aF esdiegrlaa- « 0 o0 n
Consel ho Regional, seguida do n¥mero de inscrt
h2fen.

A 1Ws dados contidos no artigo segundo d

profissional, pessoal e intrasferz2vel,;
A 2Emambos o0os casos descritos no par 8grafo
sua assinatura sobre os dados descritos ou ru
Art -Ag8Ucategorias profissionais de enfer ma
seguintes siglas:

a) ENF, para Enfermeir o;
b) OBST,a p@Qbstetri z.
c) TE, para T®cnico de Enfer magem,;

d AE, para Auxiliar de Enfer magem e
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e) PAR, para Parteira.

Art:A 4alhota-«o do n¥mero de autoriza-«o ® f ¢
da Unidade da Federa-«o onde est 8 m¥nmddradoda
autoriza-«o0, separadas as siglas por barra e

Par 8graf-6 &ategoria referida neste artigo ®
® indicado pela sigla AT.

Art .-£5Wbbrigat-rio o uso do car i mbge,m melso
seguintes casos:

|l -em recibos rel ativos a percep-«o0 de h o
rrentes do exerc2cio profissional;
em requerimentos ou quaisquer peti-»es di
ut ori dadesnemogamalexeem2fci o de atividades
|l -ém todo documento firmado, guando do exerl
ao C-digo de £tica dos Profi i nais de Enfer

Art -A6iUnobserv©ncia do dis O na nprreasteonrt e
normas contidas no C-digo de tica dos Profis

Art -OstConsel hos Regionai s bservar«o a pre:
sta Resolu-«o0o, zelando por sua estrita obse
necersis8s ° puni-«o dos infratores, nos termos

Art A8l esente Resolu-«o0o entra em vigor na
no Di8rio Oficial da Uni «o, revogada a Resol u
em contr8rio.

deco
| 4
a
l-

o
(¢

Bas2DHR,a 9 de mai o de 2017. ManoelROCArU 06s35M8.2
Presidente. Maria R.-PF. NB. 19®0@8plai ®ri M@REM Sec



52

RESOLU¢éeO COFEN NU 547/ 2017

Atua-«o0o do Enfermeiro
sangue do cor pd@acemhi8irii

O Consel ho FederalCdafeengEnfrea mage@emdas atri bu
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho c
aprovado pela Resolu-«o0o Cofen nU 421 , de 15

CONSI DERANDO o art. 8U, inciso |V, da Lei
di sp»e sobre a compet°ncia do Cofen em baixart
uni formidade de procedi mento e bom funci oname

CONS|I DERAND@Po ot odirso art. 22, X e XI, do R
aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421/2012
Enfermagem a baixar Resolu-»es, Deci s»es e de
Autarqui a;

CONSI DERANDO o armrteisga i23, nionci so XIV, do Rec¢
gue disp»e sobre a compet°ncia do Plen8rio d
instru-»es para uniformidade de procedi ment os
Regionais de Enfer magem;

CONSI AEN®O a Lei nU 7.498, de 25 de junho d

08 de junho de 1987, que regul amentam o exerc
CONSI DERANDO a Resolu-«o Cofen nU 311/2007,
C-digo de £tica dos Prmfi ssionais de Enfer mag

CONSI DERANDO o disposto na Resolu-«o0 Cofen
Sistematiza-«0 da AssiSAEncasa destEinf eirr mage md

CONSI DERANDO a Resolu-«o0 Cofen nU 429/ 201
a-»es poowédissno prontu8rio do paciente, e
enfermagem, independenteadbcmenal deusapettéeni

CONSI DERANDO a Resolu-«o CNS/MS nU 466, de
di sp»e sobre as diretmitaesrasndempesgegeshame
humanos;

CONSI DERANDO a Portaria nU 903/ GM, de 16 de
0s Bancos de Sangue deB&XxOUR,«0 e Pl acents8rio

CONS|I DERANDO a -RPG6ohuU-%x®0, de 18 de jul ho d
Nor mas T®cnicas para o funcionamento dos ban
pl acent8ri o;

CONSI DERANDO o normatizado pela Portaria REL
relacionado com o Regul amento T®cnico para Pr
cbet a, O processament o, a testagem, O ar maz:e
gualidade e 0o uso humano de sangue e seus con
umbilical, da placenta e da medul a :-ssea;

CONSI DERANDO a Portaria nUd2. 29D4,d@u29 cde
Naci onal de Bancos de Sangue de Cord«o Umbi l
C®l uTrasnco Hematopo®ticas (Brasil Cord), e d§ «

CONSI DERANDO a Resolu-«o0o RDC nU 56, de 16 d

e
2,
e

sobre o regul amento t®cnico para o funci oname
c®l ul as progenitoras hematopo®ticas (CPH) pr
perif®rico e bancos de sangue de cord«o umb
tranampte convencional e d8 outras provid°ncia:
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CONSI DERANDO o determinado p
di sp»e sobre a Pol2tica-P\N\aBi ona
CONSI DERANDO o Decreto nU 5.5

a Lei 11. 105
de Biossegur
91, de 22 de n

el
I

di spbisvos da Lei nU 11.105, de 24 de mar-o de
V. do A 1U do art. 225 da Constitui-«o, e d§ o

CONSI DERANDO a i mport®©ncia e necessidade da
como profissiodhal equitggr alret es a¥d e, com atril
estabelecidas em | ei;

CONSI DERANDO o car 8ter disciplinador e fis
Regionais sobre o exerc2cio das atividades no
CONS|I DERANDO a delnd®rira-do ddof edn,e dur ante ¢

486U ROP, bem como todos o0os documentos acost a
no 0348/ 2016 ;
RESOLVE:

Art -Ndr tdati zar a atua-«o do Enfermeiro na ¢
e placent8rio.

Al-Para atua-«o0o nesta atividade, o Enfermeir
atrav®s de treinamentos espec?2ficos, desenvol
Umbilical eBBIC&Pendé&rrirefer°ncia.

A240 Enfermeiro desensokgsper82hbcasi sothadee
gue estejam em conson®©ncia com o artigo 50 da

A3U0 Enfermeiro dever8, obrigatoriamente, |
Bi ossegucCaBi &, como forma de garantintt eds nido
Il nstitui-«o.

A4U0 0O Enfermeir
Administrativa, d
A5{D Enfermeiro
| nisttuci onal
Art -O2Ucasos omi ssos ser«o resolvidos pelo
Art -A33presente Resolu-«o0o entra em vigor na
no Di 8rio OficialsdadUspeadi, -rvresogand@dasoBui @0c¢
Cofen nU 304/2005.

o] dever 8§ estar atento par a
eterminadas pelos cap?2tul os
dever8 formalizar as ativid

BrasBH,i a9 de maio de 2017. ManoedROCHNUI 06s35M9 .2
Presidente. Maria R.-PF. NB. 19®0@8plai ®ri M@REM Sec
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RESOLU¢éeO COFEN NU 564/ 2017

Aprova o novo C-digo
Profissionais de Enfer ma
O Consel ho Feder atCodfeengEnfneor maggeemdas atri bu
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de julho
vado pela Resolu-«o0o Cofen n2,421, de 15 de fe
CONSI DERANDO que nos termos do inciso |11
jul ho de 1973, compete ao Cofen elaborar o C-
tet ®, quando necess8rio, ouvidos o0os Consel hos
CONSI DERANDO que oot dli g@i aled® Enf er magem
aos dispositivos constitucionais vigentes;
CONSI DERANDO a Decl ara-«o Universal dos Di
Assembl eia Geral das Na-»es Unidas (1948) e ac
cujosl pdssuest«o contidos no C-digo de £tica
meiras (1953, revisado em 2012);
CONS|I DERANDO a Decl ara-«o0o Universal sobre
CONSI DERANDO o C-digo de Deontol ogia de Er
de Enfermagem (1976), o C-digo de £tica dos P
mul ado em 2000 e 2007), as normas nacionais d
onal de-CNaS/iudneU 196/ 1996) , revisadas pela Reso
i ntaecrinonai s sobre pesquisa envolvendo seres ht

CONS|I DERANDO a proposta de Reformula-«o0o do

de Enfermagem, consolidada na 1U Confeirrlci a
CONEENF, ocorrida no pepn2ddo20&707-0&tn, BPadki I a
pel o Consel ho Feder al de Enfermagem e Coorden

mul a- «o do C i
fen nU 1.351 016 ;

CONSI DERA O a Lei 0n7U dilel .a3g4o0s,t od de 2006 (L
gue cria mec i smos para coibir a viol®°ncia
mos do A 8U do art. 226 da Constitui-«o0o Fede

igo de £tica dos Profissionais

2003, que estabedcempulas nrita,f imca-t«orrit-no naci
cia contra a mul her que for atendida em servi

CONSI DERANDO a Lei nU 8.069, de 13 de julh
tuto da Crian-a e do Adol escent e;

CONS|I DERAND i nU. 10.741, de 01 de outubr
Estatuto do | doso;

CONSI DERANDO a Lei nU. 10.216, de 06 de akb
os direitos das pessoas portadoras de transto
ci al a®de sment al ;

CONSI|I DERANDO a Lei 8. 080, de 19 de setemb
condi -»es para a promo- «o, prote-«o0 e recuper
mento dos servi-o0s correspondentes;

CONSI DERANDO as sugest»es apHxtsreandraddiars8 rniaa .
sidentes dos Consel hos Regionais de Enfer mage
Distrito Federal, no dia 18 de julho de 2017,

CONSI DERANDO a delibera-«o do Plen8rio do
em sua 4910r Rendi ka,
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RESOLVE:
Art -Aplrlovar o novo C-digo de £tica dos Prof
o0 anexo desta Resolu-«o, para observ©ncia e r

gue poder8 ser consultado atraeawwscadfoes2gow. @re
Art :Es2tle C- di-sgeo aapd iEkmaf er mei ros, T®cnicos d
de Enfermagem, Obstetrizes e Parteiras, bem c
Art -Os3Ucasos omissos ser«o resolvicagemel o
Art :Es4tle C-digo poder8 ser alterado pelo Co

[
proposta de 2/ 3 dos Consel heiros Efetivos do
2/ 3 dos Consel ho Regionai s.

Par 8gr af-A ariltcecr.a-«o r efeeadd diad ad edvee asmepl g di
a categoria, coordenada pelos Consel hos Regi of
Feder al de Enfermagem, em formato de Confer °n
Regionals.

Art -AS5dresente Resolvu-goa elr2tOr a(rc8e negm e vi nt
dat a de sua publica-«0 no DtsSr iacs Q@fiiscpioasli -dvae sU
rio, em especial a Resolu-«o0o Cofen nU 311/200
Bras2lia, 6 de novembrMh. dika 29ill7\ROMA@ORBBN G2 | @
dente. Maria R. F.-PB.NBampas88ecEORBNI aa

ANEXO DA RESOLU¢éO COFEN NO 564/ 2017

PREAMBUL O

O Consel ho Federal de KEnfdargma gleem,£ta o ar edwiss
de Enfer-@BBEM neetpou princ2pios fundamentai s
tivos para a conduta profissional e consi der ¢
uma pr 8tica social, i nda sfpiemciS8ovred méntoo glhnd zsae r
tem como responsabilidades a promo-«0 e a res
vos e doen-as e 0o al2vio do sofrimento; propo
tividade; organiza suWaes mo-dwe aud !inmtmor, v @nu- xeens C
outros profissionais da 8rea; tem direito a r
trabal ho, que possibilitem um cuidado profiss
ses princ?2pios f ungduaemeon trad ssp erietac iaamsandi rei t os
exerc?2cio da profiss«o, O que inclui os direi
igual dade, ° seguran-a pessoal, " livre escol
de classe sociatni merae k, cren-a religiosa, (
doen- a, identidade de g°ner o, orienta-«0 sexL
ou condi-«0 soci al

l nspirado nesse conjunto de princ2pios ® ¢
no uso das atribui-»es que | he s«o conferidas
de julho de 1973, aprova e edita esta nova re
Enfermagem ° sua fiel observ©ncia e cumpri men
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PRI NCCPI OS FUNDAMENTAI S

A Enfermagem ® comprometida com a produ-«o
di ferentes contextos socioambientais e cultur
fam2lia e coletividade.

O profissional de Enf eornmhaag eem eamh u@o ncsoam Cenwcti
preceitos ®ticosi entl 2fgiaéfd |eotst®e miciom®o exer ce s ua
compet°ncia para promo-«o0 do ser humano na ¢
Princ2pios da £tica e dat&8go®nt e€eadaeceepairpe cde

de sa*%de na defesa das Pol2ticas P%bIlicas,
garantam a uni versalidade de acesso, I ntegr
preserva-«o0o da autonomia damupiedaodas, hipar ai g
descentrali maa-mdnipdlratiivoaa dos servi-os de savV
O cuidado da Enfermagem se fundamenta no ¢
nas ci °ncias humanas, sociais e aplicadas e
social e cotidiana de assistir, gerenciar, ens

CAPETULDDOS DI REI TOS

Art .-ExBrcer a Enfermagem com | iberdade, S
ambiental, autonomia, e ser tratadosesgumndo sacs
princ2pios e pressupostos | egais, ®ticos e do

Art -Exer cer atividades em |l ocais de trabalt
f2sica e psicol -gica ° saWwde do trabphrhbhae&or,
dos direitos dos profissionais de enfer magem.

Art -ABd)i ar el ou participar de movimentos d

2

do exerc2cio da cidadania e das rei vindica-»
tr

abal ho e remudhes aecxoparmn@metrvas e | imites da
Art -P&rUt i ci par da pr8tica multiprofissiona
responsabilidade, autonomia e | iberdade, obs

profiss«o.
Art -AddJosiear exercer cargos e participar de

rg«os de Fiscaliza-«o0o do Exerc2cio Profissio

Art. - APri morar seus confte einmeérfti oo $ 2 tRIRMGI X
socioeducativosuyr aisstgue cdoso es uwcsutletnt a- «o 7 pr &

Art -TegrU acesso “s informa-»es relacionadas
necess8rias ao exerc?2cio profissional

Art -Ré8dJuerer ao Consel ho Regional de Enfer
medisdaab?2?veis para obten-«o de desagravo p¥bl
no exerc2cio profissional ou que atinja a pro

Art -R@®&@dJorrer ao Consel ho Regional de Enfer
guando i mpedido de cumparLegobspaesentde Exdrgdg
as Resol u- »es, Deci s»es e Pareceres Nor ma
Cofen/ Consel hos Regionais de Enfer magem.

Art .-Té0b. acesso, pel os meios de informa-«o

nor mati vaowlespriotsda i tucionais, bem como partic
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Art .-FbX.mar e participar da Comi ss«o de £t
comi ss»es interdisciplinares da institui-«o e

Art -Ab84iser de it effermma-»es confidenciais de
em raz«o de seu exerc2cio profissional

Art. -SWBs.pender as atividades, i ndividuai s
trabal ho n«o oferecer condi-»es segurasapaaa
|l egi sl a-«0 vigente, ressalvadas as situa-»es
i medi atamente sua decis«o por escrito elou po
Consel ho Regional de Enfer magem.

Art .-Apb4icar o pnfoerema@pemecEMO i nstrumento
planejar, i mplementar, avaliar e documentar o

Art .-ExX®rcer cargos de dire-«o, gest«o e coO

de gual quer 8r ea di rredlaacownacdai met aameerte? ci
Enfer magem.

Art . -Cloennhecer as atividades de ensino, pes
pessoas elou | ocal de trabal ho sob sua respon

Art . -Realizar e participaro, dpeatguvsdacdcese>
respeitando a | egisla-«o0 vigente.

Art . -Tle&. reconhecida sua autoria ou partic
produ-«o-cit ®anh? toca.

Art -UtlOlsiezadre ve2cul os de comunica- «o, m2 d i
parcanceder entrevistas, ministrar cursos, pal
compet °ncia elou divulgar eventos com finalid

Art .-A2@nciar a presta-«o de servi-o0os par a
C o mp ecti ’ans  t-cRicennitc2of i cas e | egai s.

Art -N@dae a ser filmado, fotogr
desempenho de suas atividades prof
Art .-R2Zusar a executar atividad

afado e exp
i ssionai s.
es gue n«o

t ®cni ca,caci entizcfa e | egal ou que n«o ofere-am
' fam2lia e © coletividade.
Art. - R&querer junto ao stor a guebr a

profissional / usus§ 0

ge
roi guando houver ri sc@®oO s
Coren e assegurando i d

S
a continu ade da assist?®

CAPETULDOS I DEVERES

Ar t . 2 4. Exercer a profiss«o com justi-a,
dignidade, compet°ncia, responsabilidade, hon
Art. -Rbndament ar suas rela-»es no direito,
solidariedade e na diversidade de opini«o e p
Art .-Cdoéhecer, cumprir e fazer cumprir o C-
Enfermagem e demais aoCofhen/hGensiel SostRewgi onai
Art .-I2a7c,ent i var e apoiar a participa-«o0 do
desempenho de atividades em organi za-»es da ¢
Art . -Qo8municar formal mente ao Consel ho Reg
r«kgps competentes fatos quel egqdirs ng agquel i sEOSar
o exerc?2cio profissional e a seguran-a ~ sawd
Art .-Cemunicar formal mente, ao Consel ho Reg
envol reecusa el ou demi ss«o de cargo, fun-«o ou

do profissional em cumprir o presente C-digo
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Art . -QGuwWOmprir, no prazo estabelecido, deter
convoea-® intima-»es do Sistema Cofen/ Consel h:
Art -C8llaborar com o processo de fiscaliza- -
informa-»es fidedignas, permitindo o acesso a

Art .-Maater inscri-«o no Conselho Regional
8rea onde ocorrer o exerc2cio profissional

Art.-Manhter os dados cadastrais atwualizado
Enfermagem de sua jurisdi-«o.

Art .-M3@dAtrergul ari zadas as obriga-»es finance
de Enfermagem de sua jurisdi-«o.

Art .-ApBr nome completo elou nome social, a
de inscri-«o0o no Conselho Regional dgedé&ot me mhg:!
guando no exerc?2cio profissional

A1Uf facultado o uso do carimbo, com nome
inscri-«o no Coren, devendo constar a assinat

A2{Quando se tratar de primrattw§raiodeevleert§r lsreir ¢
conforme | egisla-«o0o vige e.

Art .-Re@@i strar no prontu8rio e em outros do

i nerentes e indlspens§v i s ao processo d
cronol -gica, |l eg2vel, completa e sem rasuras.

Art . -Bdcumentar formal mente as etapas do j
conson®©ncia com sua compet°ncia | egal

Art. -BBestar i nforma-»es escritas el ou Ve
necess8rias ©° continuidade da assist°®°ncia e s

Art .-E3¢l arecer ° pessoa, fam2lia e coletiyv
benef2cios e intercorr°ncias acerca da assist

Art. -O©O0i entar "’ pessoa e fam21l i a sobre
consequ°ncias decorrentes de exames e de outr .
recusa da pessoa ou de seu representante | ega

Art. -Rrlest ar assist°ncia de Enfermagem se
natureza.

Art . -Re&speitar oxe@eiceicito da@a @ut onomia da
representante |l egal na tomada de deci s«o, | i v
tratament o, -etndro,r trogalbiez;lmndo a- »es necessS8ri e
®ticos e | egai s.

Par§graf.oRe1/snpieciotar as diretivas antecipada
deci s»es sobre cuidados e tratamentos que des
estiver incapacitado de expressar, l i vre e au

Art . -Re3peitar oapudade @ priwmti midade da
ciclo vital € nas smorutaee »es de morte e p- s

Art -PAdéstar assist°ncia de Enfermagem em cC
mesmo em caso de suspens«o das atividadoes pr
reivindicat -rios da categori a.

Par 8gr afoSe¥#mi croeespeitado o direito de grev
reivindicat - -rios da categori a, dever «o ser pr
uma assist°ncia segura, cophbeme a compl exi da

Art -PABstar assist°ncia de Enfermagem | i vr e
neglig°ncia ou i mprud°nci a.

Ar t f@&.usar a executar prescri-«o de Enfer:
constem assinatura e n¥meroesler irtegi stexc atoo pe
urg°ncia e emerg°ncia.
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A1UO profissional de Enfsemagemxedavearnrs§ prec
Enfermagem e M®dica em caso de identifica-«o
devendo escl arecer ucdaoan o rporfe sscsriiotnoarl ,ou eogi st r a

A2UE vedado ao profissional de Enfermagem
di st ©nci a, exceto em casos de urg°ncia e emel
vigent e.

Art. -Rosi cbenarontra,are abesnuncg«os competer
procedi mentos de me mbr os da equi pe de S a %d e
decorrentes de i mperz2ci a, neglig°ncia e I mpr.t
pessoa, fam2lia e coletividade.

Art .-P4&star assdgestEhrieir magem promovendo a
pessoa e fam2lia no processo do nascer, Vviver

Par 8gr af oNo%niccacssos de doen-as graves 1incur
i minente de morte, em conson®©nciodecemera teagdo
cuidados paliativos dispon2veis para assegur al
respeitada a vontade da pessoa ou de seu repr

Alt .-DdS.poni bilizar assist°ncia de Enfer ma
emerg°nci a, epi demi a, cat8strofe e desastre,
convocado.

Art .-AS8egurar a pr8tica profissional medi al
representante ou responss8vel l egal, ou deci s«

Par 8gr af o Ffaciaeno r esguardados o0s casos em q
deci s«o por parte da pessoa, OuU na aus°®°ncia d

Art . 51. Respomoabiflailzaar cometi da em suas
i ndependentementeatdecadar i sdidwoi dpural ou em ec
i mprud°ncia ou neglig®°nci a, desde que tenha |
fato.

Par 8grafo-Quanngaho ca.falta praticada em equi
atribu2da naatme(ds)daprdat(isgado(s) individual ment

Art . 1T M&nter sigilo sobre o fato de que t e
atividade profissional, exceto nos casos prev.i

ou com O consentimento edsacrowodeasepessepr &3
responss8vel | egal

Al1{dPer manece o dever mesmo quando o fato se
caso de falecimento da pessoa envol vida.

A2U0 fato sigiloso dever8&8 ser revelado em
digni daddefesa pr-pria ou em atividade mul ti
presta-«o0 da assist°®°nci a.

A3{D0 profissional de Enfermagem intimado co
perante a autoridade e, se for o casogo dec!l a
sigilo profissional

A40U£ obrigat-ria a comunica-«o0 externa, pa
criminal, i ndependentemente de autoriza-«o,
adol escentes; i1idosos; e pessoasfiimmarpacxanadmtsi

A5\ comunica-«0 externa para o0os -rg«os de
de viol °nci a dom®sti ca e familiar contr a |
i ndependentemente de autoriza-«o0, em caagw 2de
profissional e com conheci mento pr®vio da v?2t

Art .-RB3guardar os preceitos ®ticos e | egai

i magem veiculados nos diferentes meios de com
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Art .-Es4.i mu e apoiar a gqualifica-«o0o e o0 af
®t tpcod 2t i co, socioeducativo e cul tur al dos |
supervis«o e coordena-«o.

Art. -BADri mor ar 0s conhediemd r?tf 0 sp @ dt ,Btc iRt @ K
socdoeati vos e cul turai s, em benef2cio da f
desenvolvimento da profiss«o.

Art .-Es@. mul ar, apoiar, col aborar e promove
de ensino, pesquisa e extens«o, devidemant & as
t .-Chmprir a |l egisla-«0 vigente para a pe
t .-RB8peitar os princ2pios ®ticos e os dir
das as etapas.

t .-Sbhente aceitar emsagqgaBsdousatjyubgar »t
al mente apto para o desempenho seguro pa
t. - BOspeitar, no exerc2cio da profiss«o
rva-«o do mei o ambiente no geereesais@dment o

CAPETUL-OAISI PROI BI ¢i ES

.-E&®ecutar e/ ou determinar atos contr 8ri
sciplina o exerc2cio da Enfer magem.
.-E&2cutar atividades que n«o sejam de s
| egal ou que n«o ofere-am seguran-a
dade.

-6@&lL abor ar ouseacaompl! peisamas f2sicas |
i tem a | egi sl a-«o e princ2piose que

~ —— =
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m.
bvocar, cooperar, ser conivente ou o
ia contra a pessoa, fam2lia e
car go, fun-«o ou empraegos vgaige
u demi ss«o motivada pela ne
a |l egisla-«o0o do exerc2cio p
0 psoer dceo |ceognac,o rurt®inlciizaa nddeos | e a |
ue seu nome conste no quadro
mento cong°ner e, guando, nestas
| .
n
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ens de i nstm2tluia- «o ,c od nepri
e i do, como forma de gar an;
f2cios de guer natureza para si ou
Art .-Vad-=ea, qgu no exerc2cio da profi ssc«
omi Ss®«0 suborno, com pessoas f2sicas ou jurz2d

vant agem.
Art .-Uueolizar o p
[

o ®O qp Q@

Q
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e | he confere a pos
ordens, opini»es, as pol2ticase oquwe qu
atentem contra a dignidade da pessoa humana,

Art . -Urd.li zar dos conhecimentos de enfer ma:
como crime ou contraven-«o0 penal prodntse«em agn
naqueles em que n«o a exer-a, ou qualquer ato

Art .-Pfb.mover ou ser conivente com inj %ria,
fam2lia, membros das equipes de Enftlar Bagemmag
trabal hadores de outras 8reas e institui-»es

Art .-PYraticar ou ser conivente com crime, ¢
ato que infrinja postulados ®talcos e | egai s,

o
o Q
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Art -P78vocar aborto, ou cooperar em pr 8ti ce
exceto nos casos permitidos pela |l egisla-«o0o Vv
Par 8graf-lo®nicasos permitidos pela | egisla-

de acordo comidnswua sobhse sua participa-«o,
continuidade da assist®°ncia.
Art .-Pvrémover ou participar de pr8tica dest

Art . -PrFrma.ticar ato cir¥rgico, exceto nas si
expressamente autorizadas na | egi sl a- «o-, de:
cient2fica necess8ria.

Art . -Negar assist®°ncia de enfermagem em si't
epi demi a, desastre e cat8strof e, dedsdesi gae dc
profissional

Art. -EXfecut ar procedi mentos ou participar
consentimento formal da pessoa ou de seu repr
i minente risco de morte.

Art -K@8mi ni strar medi bement oedbsem-e€on a- «o
administra-«o e potenciais riscos, respeitado

Art . -PfF®screver medicamentos gque n«o estej e
de Sa%de p¥blica e/ ou em ootdenaatpdgepvadaetm E
de emerg°nci a.

Art. - BRecutar prescri-»es e procedi ment o:¢
comprometam a seguran-a da pessoa.

Art .17 Brlest ar servi-os que por sua natureza

exceto em emagdbndeaemou que estiverem expressat
vigente.

Art .iGB2.abor ar, direta ou indiretamente, cCc
8reas vinculadas, no descumpri mento de | egi sl
tecia@aotserili za-«o0o humana, reprodu-«o0 assistid:

Art .- BBaticar, i ndi vidual ou coletivamente
ass®di o moral, sexual ou de qualquer natur ez
gual quer dme mlgmuo pe de s a%¥%de, seja por mei o de
por consequ°ncia atingir a dignidade ou criar

Art. -MBBMunci ar forma-«o0o profissional,, qgual
comprovar.

Att. - B&alizar ou facilitar a-»es gue cCcau:¢
organi za-»es da categori a.

Art .-P86duzir, i nserir ou divulgar infor ma-

sobre assunto de sua 8rea profissional
Par 8gr af oF a¥zreirc or.ed ecds@es,a situa-»es ou fat

gue possam identificar pessoas ou institui-»e
de comuni ca- «o.

Art . -BRergi strar informa-»es incompletas, i n
assist®°ncia ndeprknsfteardida ge pessoa, fam2lia ou cc

Art .-R88i strar e assinar as a-»es de Enferm
permitir Qque suas a-»es sejam assinadas por o

Art .-D8 &S ponibilizar o acesso aerntorma- gee
est«o diretamente envolvidos na presta-«o da
guando autorizado pel o paciente, representa
determina-«o judicial

Art .-NeQ@.ar, omitir i nfoasnadeelsaroa- »ersi tdabrfe

profissional guando solicitado pelo Consel ho
£Etica de Enfer magem.
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Art .-DelLegar atividades privativas do(a) Enf
de Enfer magem, eke edmermgonacias.os

Par 8graf-dci%mi qoa.oi bi do del egar atividades |
equi pe de sa¥de.

Art.-De2.egar atribui-»es dos(as) profissio
|l egi sl a-«o0o, para acompanhanteseel ou responssgyv

Par 8grafeO¥di spositivo no caput nN«o Se ap
domiciliar para o autocuidado apoiado.

Art -E93ser da responsabilidade | egal da ass
sob seus cui dados real i zgaid®rsi opsorsoabl usrwas U P
orienta-«o.

Art .-Apdopsrei adre dinheiro, valor, bem m-vel o
gue esteja sob sua responsabilidade em raz«o
como d-eeved pprowvperiitoo ou de outr em.

Art .-R88&81l i zar ou participar de atividades dc¢
os direitos inalien8veis da pessoa, fam2lia e
guai squer tipos de riscosl|l wiudadsanos previs2vei

Art -Sebrepor o interesse da ci®°ncia ao int e
e coletividade.

Art .-FaVvsificar ou mani pul ar resul badpardef |
di ferentes dos objetivos previamente estabele

Art .-Pa8licar resultados de pesqguisas que i
el ou institui-«o0o envolvida, sem a autoriza-«o

Art. -D9vul gar ou publicar, em -sé&8ntn2ofmecg a
instrumento de organiza-eadhaf @eramdli cdpada@abune
coautores e colaboradores.

Ar t U0l izar dados, i nforma-»es, ou opin
refer°ncia do autor ou sem a sua autoriza-«o.

Art . -A@rlapsrei aoru uti |l i zar -cpreond w-b»secsy sita® csn itceon |
n«o participado como autor, sem concord®©neci a

Alt . -A@Or2ov-eétde posi-«o hier8rquica para f.
autor ou coautociemtdbraat ®cni co

CAPETUL-OAISVI NFRB8C¢CE PENALI DADES

Art. -AO3Xx.aracteriza-«o0o das infra-»es ®tice
aplica-«o das respectiseaspopeneasitiedadedi groe g esne
san-»es previstas em outros dispositivos | ega

Art. -COddsi-sler anxfor ®t i ca e disciplinar a a- «
qgue impligqgue em desobedi °ncia el ou inobserv®©On
Profissionai s de Enf er magem, bem c¢como a i no
Cofen/ Consel hos Regionais de Enfermagem

Art. -D0%a) Profissional de Enfermagem resp
disciplinar, gue cometer ou contribuir para s
del a(s) obtiver benef2cio.

Art . -AOgr.avi dade da infra-«ko ®@acangtisesei da(
do(s) ato(s) praticado(s) ou ato(s) omissivo(

Art. -AOi7Tnfra-«o0o ® apurada em processo iInstze
C-digo de Prédiescs @l Emacovigent e, apralvade p
Enf er magem
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Art. -JAG8.penalidades a serem i mpostas pel
Regionais de Enfermagem, conforme o que deter
julho de 1973, s«0 as seguintes:

I-Advert°ncia verbal;

| {iMul t a;

|l FCensur a;

| VSuspens«o do Exerc?2cio Profissional,;

V-Cassa-«0 do direito ao Exerc2cio Profissi

Al{A advert°ncia verbal consiste na admoest
gue ser8 registrada no prontu8rioudbasmesmo, n

A2-W multa consiste na obrigatoriedade de p
o valor da anuidade da categoria profissional
pagament o.

A3 censura consiste em repr earmddac ag we ss eff
do Sistema Cofen/ Consel hos Regionais de Enfer

A41A suspens«o consiste na proibi-«o do ex
por um per2o0do de at® 90 (novent a)esdioas ce as e
Si stema Cofen/ Consel hos Regionais de Enfer ma
comuni cada aos -rg«os empregadores.

A5{A cassa-«0 consiste na perda do direito
per2o0do de at® 30 anos e ser8§8 divulgada nas
Regionais de Enfermagem e em jornais de grand

A6{As penalidadesramwl isecadasgdeasvtradas no prc

A7UNas penalidades de suspens«o e cassa-«0
retida no ato da notifica-«o, em todas as <cat
ap-s o0 cumprimentoddacpesa-&«0,nN@apecaso® process

Art. -A®9 penalidades, referentes ° advert -
suspens«o do exerc2cio profissional, s«o da
Enf er magem, ser«o regi snofaidasi mmalprdoent BrEfre roma
cassa-«0 do direito ao exerc2cio profissional
Enfermagem, conforme o disposto no art. 18, p

Par 8graf-Na“usictoma- «xo emtqwero oprigeaes nw Cons
de Enfermagem e nos casos de cassa-«0 do exe
superior a Assembleia de Presidentes dos Cons

Art . -Pldlra a gradua-«o0o da penal i dadleer &mir e s p €

I-A gravidade da infra-«o;

Il {As circunst©ncias agravantes e atenuantes

| FO dano causado e o resultado;

| VOs antecedentes do infrator.

Art .-Alslli.nfra-»es ser«o consideradas | eves,
segundo a natureza do ato e a circunst®©ncia d

Al1{d8«0 consideradas infra-»es |l eves as que
ou mor al de qual quer pessoa, sem causar debi l
organi za-»es dattctatutegeersaoaquainda que causem
financeiros.

A2US«o <consideradas infra-»es moderadas
tempor 8ria de membro, sentido ou fun-«o0o na p
mentai s, morais, pabobsimoniais ou financei

A3US«o0 consideradas infra-»es graves as (
debilidade permanente de membro, sentido ou f

ou ainda as que causem danos mentai s, mor ai s,
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A4 5«0 cenadds infra-»es grav2ssimas as que
manente de membro, sentido ou fun-«o0o, dano
Art. -Sldd2 .consi deradas circunst®©ncias atenueé
I-Ter o infrator procuradam, elspgpmntadOm-esa a oinnfa
Il ci °ncia, evitar ou minorar as consequ°nci a
| {Ter bons antecedentes profissionai s;

| FReal i zar atos sob coa-«o0o elou intimida- «f¢
| VReal i zar atos sob emprego real de for-a -

V-Ternt®essado espontaneamente a autoria da
VI-Ter col aborado espontaneamente com a el uct

Art. -Sldd8B.consi deradas ci r cuShesrt ©necii nacsi daegmnrtaev;e
| {Causar danos irrepar8vei s;

| FCometer infra-;«o0 dol osament e

| VCometer a infra-«o por motivo f%¥til ou t
V-Facilitar ou assegurar a execu-«o0, a ocul
ra infra-«o;

VI-Aproveetadaa fragilidade da vZ2ti ma;
VI-Cometer a infra-«o comviabluso«adedaudeoeveda

go ou fun-«o ou exerc?2cio profissional;
VI4Tler maus antecedentes profissionai s;
| XAl terar ou falsificar prova, OU CcOoONCcCOTrTE
acione com o apurado na dem¥mace s du®taind ®. a

CAPETULDAVAPLI CA¢é0O0 DAS PENALI DADES

Art . -Ad 4penali dades previstas neste C-digo
mul ati vamente, quando houver infra-«o a mai
Art . -Aldbena de Advert°ncia verbal ® aplicg
8 estabelecido nos artigos:, 26, 28, 29, 3
48, 47, 49, 50, 51, 52, 53, 54,695,766, 765
81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 9
Art. -Alépena de Multa ® aplic8vel nos cas
abelecido nos artigos 28, 29,4,304,5,315,0,35,:
58, 59, 61 , 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68,
8o, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90
Art. -Alpena de Censura ® aplai-oo&®welaonogsuece
abelecido nos artigos 31, 41, 42, 43, 44,
67,68, 69, 70, 71, 73, 74, 75, 76, 77, 78
95, 97, 99, 100, 101 e 102.
Art . -Aplé8Bna de Suspens«o do Exerc2cio Profi:
ra-»es ao que est8§ estabelecido nos artigo
63, 64, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 175, 7
93, 94 e 95.
Art . -Al®@ena de Cassa-«o0o do Direito ao Exer
os de infra-6es ao que est8 estabelecido n
96 e 97.
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RESOLU¢téO COFEN NU 567/2018
Regul amahtua-ao da Equ

Enfermagem no Cui dado aos
feridas.

O Consel ho Feder allLofdenntonflwesgamadasm atri bui -
conferidas pela Lei nU 5.905, de 12 de jul ho
aprovado pela Resolu-«o Cofen nU 421, de 15 d

CONSI DERANDO o Artigo 11, i nci s7o 4198 ,6ald?en e2ab

junho de 1986, o Artigo 8U,
Decreto nU 94.406, de 08 de junho de 1987;
CONSI DERANDO o disposto no art. 22, X, do F
pela Resoffean«mUC421/ 2012, que autoriza o Conse
Resol u-»es, Decis»es e demais instrumentos | e
CONSI DERANDO o C-digo de £tica dos Profiss
CONSI DERANDO a Resolu-«o0 CNBNEEWS®roUde3 206
aprova as Diretrizes Curriculares Nacionai s;
CONSI DERANDO a Portaria nU 529, de 1 0 de
Naci onal de Seguran-a do Paciente (PNSP);
CONSI DERANDO a Resolu-«o0o Cofen nUu3e58di sdpe» e
sobre a Sistematiza-«o0 da Assist°®°ncia de Enfe

inciso |, al 2neas

Enfermagem em ambientes, p%¥%blicos ou privados
Enfermagem, e d8 outras provide°ncias;

CONSI DERANDO tudo onomaiaugoe dossPADs Cof en
519/ 2016 e 689/ 2016 e a delibera-«o do Pl ens§8r

RESOLVE:

Art -AplrUbvar o Regul amento da atua-«o da Eq1
aos pacientes com feridae aaespbaf &esmbtdadeodq
consultado no site: www.cofen.gov. br.

Art .-0O2Enfermeiro tem autonomia para aber:
Preven-«o e Cuidado de pessoas com feridas,

| egai s.

Art -C8hle Emédermeiro da 8rea a participa-«o
protocol os, sele-«0 e indica-«0 de novas tec
pessoas com feridas.

Art .-Chalbe aos Consel hos Regionais de Enfe
necessS8ri amp®malmar /afcioscal i zar O cumprimento d

seguran-a do paciente e a dos profissionais e
Art :EstUa Resol u-«o entra em vigor n&edatsa
di sposi -»es em contr8rio, erspreldiandinehd5.a Res

Brasz21li a, 29 de janeiro de 2018.-RMaNUel63Ea?®
Presidente. Maria R.-PF. NB.. 199d@8@Bgicihet GE@REM
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RESOLU¢éeO COFEN NU 585/ 2018

Estabelece e reconhec
comespecialidade e/ ou g L
profissional .de Enfer mag:¢

O PRESI DENTE DO CONSELHO FEDERAICoDE&Nn,ENEB

conjunto conSeccrl@rti§rmdaioro:la Autarqui a, nNo UuUSO (
regi mentais onferi dasj unlahoL edie nl(B 753.,9 Ob5e nmi ec oln®o
Regimento I nterno da Autarqui a, aprovado p
fevereiro de 2012;
CONSI DERANDO a compet°ncia estabelecida ao
XV, do Regimento I nteradoeakdn @omhen8ei deoudida

nos casos que, por sua wurg°nci a, e
submet endo
primeira re
CONSI DER
iz

Xij a
a mat®ria ~ homologa-«o do P
uni «0 subsequent e;
ANDOsp»gqua &esolu-«o Cofen nU 581,
gue atual a, no ©Ombito do Sistema Cofen/ Col
procedi mentos para RegGrsatdruod adéed tTr2itutl ®ochealrs P des
a Enfermeiros e aprova a |ista das especialid
CONSI DERANDO o Memorando Interno nU 116/ 20
Processos Administrativos e Contenciosos da P
decis«o judicial upmaf empi diaRFpellaa 18U Regi «0 no

0032216 2001.4.01. 3400, que consignou eXpr ess
realizar pr8ticas de Acupuntur a;

RESOLVE:

Art -EsltUabel ecer e reconhecer, ad referendul
de Elnmagem a Acupuntur a cComo especialidade
Enfermeiro(a).

Par 8graf-© dkmisposto nesta resolu-«0 confere
realizar pr8ticas de Acupuntura.

Art:A 20 tul a-«0 a gquedesst a eResel w- «@a tdegwe r1§)
termos da Resolu-«o0o Cofen nU 581, de 11 de ju

Art . -A3lpresente Resolu-«o0 entrar8 em Vvigo
revog-aedaoas di sposi -»es em contrS8ri o, devend
Conkskeo Federal de Enfermagem para homol oga- «o

Bras2lia, 7 de agosto de 2018-ROMa&NUo &I35@2r, | @s el
Lauro Cesar de -MorMhU s 1 9CAOF0GE N rPerti 8meiior.o



67
RESOLU¢éeO COFEN NU 588/ 2018

Atual npama&ti za a at ue
equi pe de Enfermagem no
transporte de pacientes
Il nterno aos servi-os de
O Consel ho Feder atCodfeengEnfneor maggemdas atri bu

conferidas pela Lei nUeSpGDB,Rdgiﬂnénjtoltia Aat |
1 de 15 de feverei
8/

pela Resolu-«o0o Cofen nU 421,
CONSI DERANDO a Lei NU 7. 49 86, artigos 20U
94. 406/87, artigos 1U, 30U, 80U, 10 e 11;
CONSI DERANDO o C- dlgbidelﬁhaca des ERf er mag
CONSI DERANDO a Resol u-«o Cofen n U 358/ 2
Sistematiza-«0 da Assist®°ncia de Enfer magem,
CONSI DERANDO a Resolu-«o0o Cofen nU 429/2012
a-»es profissionais noe pemnbobuwugrios docpmaemntos

enfermagem, independenteadbcmenal deusapett
CONSI DERANDO a Resol u- «o Cof en nU 54
Di mensi onamento de Pessoal ;

CONSI DERANDO a Portaria MS nUgloarad 2t0® 2T ®
dos Sistemas Estaduais de Urg°ncia e Emerg®°nc
CONSI DERANDO a Portaria GM/MS nU 529/2013
de Seguran-a do Paciente (PNSP) com o0 objeti
cuidado em sa¥%det ®&brelt ®odiomemmtsoxe de saWwde do t el
CONS|I DERANDO a Resolu-«o0 da Diretoria Col e
e julho de 2000, que institui a-»es para a s

8§ outras provid°ncias;
CONSI DERANDOsadadeede atingir o padr«o de
enfermagem e favorecer a seguran-a do pacient
CONSI DERANDO as poss?veis intercorr®°ncias
paciente durante o tirnanesrpnoor taeo se s eamnwh i-eonst ed e

en
3/

N —

RESOLVE:

Art -AplrGovar a normatiza-«o de atua-«o da ec
de transporte de pacientes em ambiente inter
Anexo que ® parte integrante da presente ResoO

Par 8fgor aun® clonnex o de que trata o caput deste
atua-«o0 da equipe de enfermagem no processo d
interno aos servi-os de sa%de e est§ dispon:
portal wofbern. go

Art -O2Uprofissionais de Enfermagem partici
paciente em ambiente interno aos servi-os de
insertas no anexo deste normati vo.

Art .-O3Wransporte do paciparttee hdoasspi Camp etad!

equipe de enfermagem, devendo 0S semneice€aes 8de ac
para atua-«o do profissional responssgvel pel
rodas) .

Art -Tadtddas as intercorr°ncindae dmtamtvene»e

transporte devem ser registradas no prontus8ri
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Art.—OsS[_J_casos omi ssos ser«o resolvidos pelo
Art -EtUa Resol u-«o entra em vigor ap-s a s
Un«o , revogando as di sposi - »es em contr8ri o,
376/ 2011.

Brasz2l| i a, 3 de outubro de 2"018. MARNDO ENLU GARBSLIQOS
President e. LAURO CESARPDENWNMORAY9 £65eCOPEEINMeiior.o

ANEXO RDEESOLU¢é O COFEN NO 588/ 2018

NORMAS PARA ATUA¢éeO DA EQUI PE DE ENFERMAGEM
TRANSPORTE DE PACI ENTES EM AMBI ENTE | NTERNO A

1TOBJETI VO

Estabel ecer normas para a atua-«o0 da equi

transporte de pacientes em ambiente interno
assist°ncia de-senfnercreasge8Smifaazpara garantir a
mel hori a ddbadequals servi -os de sa%de.

2-REQUI SI TOS PARA ATUA¢éO DA EQUI PE DE ENFERMA
TRANSPORTE SEGURO DE PACI ENTES EM AMBI ENTE | |
DE SADDE

2. 1ETAPAS DO TRANSPORTE:

2.1.1. Fas e-Epnrveop avrea ta- rcioanu nli occcaa-i«so deen torrei goesm
avalia-«o0o da condi-«0o atual do paciente; escol
preparo dos equipamentos para o transporte. N
® muito Iimportante, anteed ddhaesa»dardagemacIiEsrmsts
deve considerar as informa-»es sobre a situa
assist®°ncia de Enfermagem e | ibera-«o0o do seto

l ncumbe ao Enfermeiro da Unidade de origem

ayavalri o estado geral do paciente;

b)antecipar poss2veis instabilidades e c¢omg

C) conferir a provis«o de equipamentos n
transporte;

d) prever necessidade de wigal ®uncaate ont

e) avaliar dist©ncia a percorrer, poss?2ve
o destino;

f) selecionar o mei o de transporte que ai
pacient e;

g) definir o(s) pagdmsgu®nad ist)i d&( €n)f eo
transporte;

h) reali zar comunica-«0 entre a Unidade d
paciente.

l ncumbe ao T®cnico el ou Auxiliar de Enferm

aprestar assist®°nci a de enf er magem d

Pacienteconsiderando a |l egi sl a-«o em Vi

enfermagem previstos pelo Enfermeiro;

b)atuar na preven-«o de poss?2veis instabil]

do pae;i ent
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c)comunicar ao Enfermeiro toda e qualquer i

durante o transporte, assim como proceder

l ncumbe ao Atendente de Enfermagem da Uni d

a) auxiliar a equi pepadret ee nde raraigeemt enso d a amn:

b) preparar macas e cadeiras de rodas.

2.1. 2. Fase def ta atnrsdregpgarctiea propri ament e
integridade do paciente at® o retorno ao sel
mobiliza-&«mt@dodpalceito da Uni dade de origem p
retirada do meio de transporte para o l|leito d

a) monitorar o n2vel de consci °ncia e as
geral do paciente;

b) maateonex«o de tubos endotraqueai s, SO
drenos tor8cicos e cateteres endovenosos, gar
e medicamentoso ao paciente;

c) utilizar medi das de prote-«o u(tgrasdespar
assegurar a integridade f2sica do paciente; e

d) redobrar a vigil®©ncia nos casos de tra
inquietos, i1idosos, prematuros, crian-as, pol.

2.1. 3. Fase de -tersd mdopQibristeet vaoe «p- £ont2nua, d
cl2nica do paciente transportado, considerand
ocorrer entre 30 minutos a 1 hora ap-s o fina

2.2 DEFI NI ¢é60O0 DO PROFI SSI ONAL DE ENFERMAG

Por envolvedaasggumahta do paciente, ® mi
transporte do mesmo, carece de assist°ncia ¢
enf er magem, durante todo 0o SsSeu apseges ad. aPart
profissionais em ejudaentactoartdov oc osnu fo cgreant de cor
requeira.

2.2.1 . CONDU¢CéEO DA MACA OU CADEI RA DE ROD

N«o compete aos profissionais de Enfer mag:¢
cadeira de rodas) em que o paciente est8§8 send

2. 2. 2. ASSAI SDENCGENFERMAGEM DURANTE @) TRAN
PACI ENTE

A designa-«o0 do profissional de enfermagem

paciente durant e o] transport e, deve cons

assist°ncia requerida:
I-Paciente de cui da:dopaa?2ean tmo se tPWEI|l sob o
e de enfermagem e autossuficiente quanto ao
b8sicas;
|l {Paciente de cuidados intermedi8rios (PCIl)
cl2nico e de entemamagemenddmcpar dos profissio
enfermagem para o atendi mento das necessid
| FRaci ente de cuidados de alta depend®°nci a

de cuidado paliativo, est8vel stoobt aol pdoenpteon dd°en c
a-»es de enfermagem para o atendimento das ne
| VPaciente de @guwmitekando vy oseniiPCSI ): paciente
das fun-»es vitais, recuper 8vel, S esm srti°snacad ai r
enfermagem e m®di ca permanente e especializad

V-Paciente de cuidados intensivos (PCIt): f
i minente de mort e, sujeito ° i nstabilidade d
enf er magp@dn ®a per manente e especializada.
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RESOLU¢éO COFEN NW1S8

Nor mati za, no ©mbi t o d
Regionai s de Enf er magem,
funci onamento das Comi s s »Ee
Enfermagem nas l nstitui-»e
Servi-o de .[Enfermagem

O CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM (Cofen
|l he s«o conferidas pela Lei nU 5.905, de 1
Autarqui a aprovado pela Resolu-«o0o Cofen n

)
2 d
U 4
unh
a

CONSI DERANDO a Lei nU 7.498, de 25 de jun
8 de genh®©87 gue regulamentam o exerc2cio d
CONSI DERANDO a Resolu-«o0o Cofen nU 564/2017
dos Profi ssi nais de Enfer magem,;
CONSI DERAND a Resolu-«o0o Cofen nU 370/ 20:
Processo £itnao ®doscCphsel hos de Enfer magem;
AND

a

O
CONSI DER O a Resolu-«o Cofen nU 509/ 201¢
d

para Anot a- « e Responsabilidade T®cnica pe
atribui-»es o Enfermeiro Respons8vel T®cnico

CONS|I DERANDOi a BMf M&rnU 529/2013, que inst
de Seguran-a do Paciente (PNSP);

CONSI DERANDO que o0s integrantes das Comi ss:
na forma estabelecida por esta Resolu-«o deve
serows -de relev©ncia ° institui-«o de sa¥de a
de Enfermagem de sua jurisdi-«o;

CONSI DERANDO a necessidade de padronizar 0:¢
funci onamento e organiza-«o0 dasmCemi sedesod&e
Naci onal ;

CONSI DERANDO a deli bera-«o do Plen8rio em
mai s que consta nos autos dos Processos Admin

RESOLVE:

Art .- NoU mati zar a cria-«o0 Comifauasiee ©name nettoi
Enferm&@g&mnas I nstitui-»es com Servi-o de Enf

Art .-AzU Comi ss»es de £tica de Enfer magem
Regionais de Enfermagem nas institui-»es ond
fun-»es edudatiivlmag, ecadreswoncilia-«o0o, orienta-«
di sciplinar dos profissionais de enfer magem.

Al1dEntesdea fun-«o de concilia-«0 as quest >

gue n«o envolvam terceiros.
A2UAs CEE deveneresrteabae-l«ecoc de autonomia e i

l nstitui-»es de Sa¥de, bem como resguardar o

s condutas de car 8ter ®tico e disciplinar do
Art -S3dJ atribui-»es mepes2de cGAEEdos me
I-repressentoanrs el ho Regional de Enfermagem de

de s aVid e em se tratando de t emas rel acionado
Profissionais de Enfer magem,;
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| ddi vul gar e zel ar pelo cumprimentenda; Legi
| Fildenti ficar as ocorr°ncias ®ticas e disci
| V-receber denncia de profissionais de €
membr os da comunidade relativa ao exerc2cio p

V-el abrorrelat - -ri o, restrito -~ narrativa d
anexando documenta-«o0o, se houver, relativa a

VI-encaminhar o relat-rio ao Consel ho Regio
Respons8vel )T®dai cos{ RTui - «o0, para conheci mel
ind2cios de infra-«o ®tica ou disciplinar;

VIi-propor e participar em conjunto com o En
pel o Servi-o de Educa-«o Per nmarnewdrret idvea s nef eea d
sobre quest»es ®ticas e disciplinares;

VIdplr omover e participar de atividades mult

| Xassessorar a Diretorial/l Chefial Coordenado
guest»es | i gafdasssi’on®@tli;ca pro

X-di vul gar as atribui-»es da CEE.

Xl-participar das atividades educativas do
sua jurisdi-«o0o e atender as solicita-»es de r ¢
da CEE, inclusi vearprdanotvregi reampentta ca pcapacit a-

Xl-apresentar anual mente relat- -rio de suas
Enfer magem.

Art .-TdlUnar obrigat-ria a cria-«o e funcio

Enfermagem em institui-mgwserctoan) nomr af?2ing snoo mbadi s(
em seu quadro de col aboradores.
Par 8grafo Ysme cbacudlbratai va a constitui-«o
institui-»es com n¥Yamero inferior a 50 (cinque
Art A 5cbnstitui® d@efdai BEpor meio de el ei -«
mei o de designa-«o0, oOobedecendo aos crit®rios
Al-lWas institui-»es de sa%¥wWde militares, a c
crit®rios de designmpebemptoe, adie oacdade com a
institui-»es e 0s dispositivos estabel ecidos
A2-Was institui-»es de sa%¥Wde civis, n«o hay

os membros da CEE poder«o ser desvglnatd&dniped
desde que o0os profissionais atendam aos <crite

Decis«o do Consel ho Regional da jurisdi-«o.
A3UA CEE ser8§8 constitu2da por, no m2ni mo,
profissionais de Eafermagemcofdeulstugpl ent es,
nY¥.mer o 2mpar de efetivos, entre enfermeiros
enf er magem. A CEE ser8 composta por presi der

profissionais mais votiardoo so ccaarbgeon ddoe apor eEsnifdeer mt

A4-®D mandato dos membros eleitos da CEE ser
uma reelei-«o.

Art .-A6Uel ei-»es para constitui-«o da CEE
(sessenta) dias antes dopdibhido,pfFermadompelil @
a ser fixado em todos o0s setores em que seja
institui-«o de sa%de.

A1-® Enfermeiro RT dever8 constituir comiss
pleito.

A2lCabe a coeitsexal eleceber os pedidos de i
examinando se 0s candidatos preenchem os requ
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A3 voto em c®dula ser§8 depositado em urna
Ad4-A el ei -«0 se processarls,( upm)e fde rae n cdiaasl ndedn:

20: 00 horas, garantindo, assim, a participa-«
institui-«o no pleito.
A5UA apura-«o ser8 p¥blica e na presen-a d

observadores.
A6Nahi p-tese de ocorr°ncia de fato grave q

poder8 o interessado recorrer ao Consel ho R
jurisdi-«o, a quem caber8 decidir sobre a que

A7{Ent esdepor fato gr ave m quevlied aguae |d csluacaa
el eitoral, pass?2vel de apura-«o de responsabi

A8{Ser «o considerados eleitos o0os candidato
votos vs8lidos.

A9UC-pia de todo processo efestorahcamapha
Consel ho Regional de Enfermagem para ans8lise,
aprova-«o0 do nome dos profissionais eleitos,
mei o eletr!nico.

Art-Nob8d casos de compoasrt-ecodasai CiEE- em@dicabe

RT identificar os membros, consultar seu intert
0s requisitos do art. 8U desta Resolu-«o.
Art -S&8dJ crit®rios para integrar a CEE:
I-manter v2Zncul o empirtegiat<ea i de juatabe; i nst
|l fpossuir situa-«o0o regular junto ao Consel
jurisdi-«o0o em todas as categorias que esteja

| Ffi«o possuir condena-«o0 transitada em jul
®t i co nos i¥lctoi)masn 05 ;( c

|l MN«Oo possuir anota-»es de penalidades | ur
cinco anos;

Par 8grafo %nico. O Enfermeiro RT deverg§ e
Enf ermagem os nomes dos profissionai s i nscr
regul aridade e havendo i mpedi mento de profiss

Art-Ca%ble aos Consel hos Regionais de Enfer ma
necess8rias para a constitui-«o e funcionamen!/
necess8rias para fazer cumprir esta Resolu-«o

Art . -AOCEE &eleita ou designada ser8 nomea
Regi onal de Enfermagem estabelecendo o0os nomes
suplentes, destacando o mem&rdo pr ®sipdanrztoe de

cumpri do.
Al1A Decis«o dever8 ser public
e em outros meios dispon2veis de
A2U0 Enfermeiro RT da institu

da no site d
di vul ga- «o.
- KO0 dever § €

a

t ®r mMonso mandatos vigentes iniciar 0o processo

Art. - @4. Consel hos Regionai s de Enf er mage:
aprimorando o regulamento desta norma no ©mb
papel da comi ss«o0 elegiitmemdlo @& amdcCEde&l, 0o obeser vand

resol u- «o.
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Par8grafo Y“Wnico. A Decis«o devers8 ser encaéa

Art .-Cader 8 ao Presidente do Consel ho Regi
profissional designadoded#&t i passe En€Cemimsagem
ato oficial e na oportunidade entregar a Por
| egal de atua-«o0o dos seus membros el eitos ou

Art.-As3.casos omi ssos nesta Resolosebhaser
Federal de Enfer magem.

Art .-EB4a Resolu-«o0 entra em vigor na dat a
as disposi-»es em contr8rio, em especial a Re
Brasz21li a, 5 de novembro d . -Rda (B3 9 2Car |

01
5

e 2 8
Presidente. Vencesl|l au -AP N@ T59 PaJe Breegty§ird R E N

RESOLU¢teO COFEN NU 606/ 2019

Il nclui na ResAlnu6&0 Cof®nde
de 2018, Anexos contendo model
Cadastro de Consult-rio e de C|
model o de Registro de Consul t
Enf er magem, no ©mbito dos Con:
Enfer magem.

O CONSEEHDERAL DE ENFEROMAEBNEM no uso das atr
|l he s«o conferidas pela Lei nA 5.905, de 12 d
Aut arquia, aprovado pela Resolu-«o0 Cofen nA 4
CONSI DERANDO t . o8WUyV, i dai &ei nA 5.905, de 1

di sp»e sobre a compet°ncia do Cofen em baixart
uni formidade de procedi mento e bom funci oname

CONS| DERMNDO sposto nooarRtegidnzdntX d nXle,r ndo ¢

autoriza o Consel ho Feder al de Enfermagem a

instrumentos | egais no ©mbito da Autarqui a;
CONSI|I DERANDOEeI n A 7.498/ 1986 e seu Decr

94. 406/ 1987, guat iexipda dce st adnosasEnf er meiros e

fun- »es:;

CONSI|I DERANDWMe mor ando nA 015/2019 do Setor
Cadastro do Cofen com o qual encaminhou mode
Consult-rio de Enfermagemterde RegiEntfro mag ed@o

CONS| DERANIDEO embora a Resolu-«o Cofen nU 5
a forma de registro dos Consult- -rios e Cl2nice
necess8rias para tal, nN«o contempl ozamedeldes
requeri mento de cadastro e de registro no ©Ombi
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CONSI|I DERAND® o0 mai s que consta nos autos
Cofen nU 1130/2018, e a delibera-«o do Pl ensgr

RESLVE:

ArtlnegOuir na Resolu-«o Cofen nA 568, de ¢
DOU nU 34, de 28 de fevereiro de 2018, Se-«o0 1
de Requerimento de Cadastro de Consultoerde e
Registro de Consult-rio e de Cl2nicas de Enfe

de Enfer magem.

Par 8graf@Os Y“mod®l os tepdasitos aoti go passam
Resolu-«0 Cofen nA 568/ 2018, devendgi sreai so bde
Enfermagem quando da concess«o do registro de

Art ESPA Resolu-«o0 entra em vigor nasedaatsa d
di sposi -»es em contr 8rio.

Brasz2lia, 5 deMaabril Cdhdel DIIWEORERD NU 63592
Presi danutreo; C®sarCORE-MorMU s211946-GpcPeit &ei oo
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